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Comissao Propria de Avaliagao




O QUE e CPA?

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO.

A CPA é um 6rgao com atuacao autébnoma
em relagdo aos conselhos e demais 6rgaos
colegiados existentes na instituicdo, sendo
responsavel pela conducao do processo de
autoavaliac3o.




O QUE é AUTOAVALIACAO?

A Autoavaliacao Institucional é o processo
continuo por meio do qual a instituicao faz
uma analise global de suas agdes, sendo
orientada pelas diretrizes e pelo roteiro da
autoavaliagao institucional da CONAES*.

*Comissado Nacional de Avaliagdo da Educagédo Superior



. . Questionar os sentidos das
Produzir conhecimentos atividades e finalidades da
\ instituicao;

Efetivar a vinculagédo da Identificar as causas de
instituicao com a problemas e deficiéncias
comunidade
‘ ““““ “’"““’“’ = Aumentar a consciéncia
Prestar contas a sociedade; / ped:elggglca e capacitagao
profissional dos docentes e
funcionarios;

Julgar a relevancia cientifica / \ Fortalecer relagbes de
e social das atividades e cooperagéo entre os atores

produtos da instituigao; institucionais;




QUEM PARTICIPA

Todos sao responsaveis pela Autoavaliacao!

Vocé, enquanto discente, responde aos
questionarios semestralmente.

Os professores , coordenadores e demais
colaboradores do UNIFACIG também!
Todo o processo € organizado por uma
COMISSAOQ!



COMPOSICAO DA CPA

Os membros da Comissao sao indicados pelo Reitor, sendo
composta por:

a) Coordenador - funcionario do corpo administrativo;

b) Dois representantes do corpo docente;

c) Dois representantes do corpo discente, sendo um de
cada campus;

d) Dois representantes dos colaboradores;

e) Dois representantes da comunidade;



NOSSA COMISSAO

Coordenadora Repr. Corpo Docente Repr. Corpo Docente Repr. Corpo Discente Repr. Corpo Discente
Lilian Ferreira Ludmila Breder Reginaldo Adriano Maikon Emerick Ana Carolina Dias

Repr. Corpo Técnico- Repr. Corpo Técnico- Repr. Sociedade Civil Repr. Sociedade Civil
Administrativo Administrativo Elaine von Randow Pedro Pena
Luciene Policarpo Luana Lizardo



O QUE e AVALIADO?

As dimensodes avaliadas sao:

1.A missao e o plano de 6. Organizagao e gestédo da
desenvolvimento institucional; institui¢ao;

2. A politica para o ensino, a pesquisa, 7.Infraestrutura;

a pos-graduacao e a extensao; 8. Planejamento e avaliagao;
3. A responsabilidade social da 9. Politicas de atendimento a
instituicao; estudantes e egressos;

4. A comunicagdo com a sociedade; 10.Sustentabilidade financeira.

5. As politicas de pessoal, as carreiras
do corpo docente,
técnicoadministrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento
profissional e condigdes de trabalho;



1° SEMESTRE

PERFIL DO INGRESSANTE

Professores: avaliam turmas,
coordenacao e autoavaliacao

Alunos: avaliam professores,
coordenacao e autoavaliacao

Coordenacao: autoavaliagéo

2° SEMESTRE

PERFIL DO EGRESSO

Professores: avaliam turmas,
estrutura e coordenacéao

Alunos: avaliam professores,
estrutura e coordenacéao

Coordenadores: Estrutura

Colaboradores: Autoavaliagdo



NAO PERCA TEMPO!

O questionario da CPA esta disponivel online.

Suas respostas sdo importantes para nés.




RESULTADOS

Os resultados da CPA ficam fixados nos murais e na
TV Digital nos campus do Centro Universitario.

Nao se esquega, todo semestre temos o Seminario da CPA.
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