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APRESENTACAO

O Centro Universitario UNIFACIG, com sede localizada na Avenida Getulio Vargas,
N° 733, Bairro Coqueiro, Manhuacu / MG, CEP 36900-350, Campus llha de Exceléncia
apresenta seu Projeto Pedagogico Institucional — PPl que é instrumento referencial que
expressa sua concepcdo politico-filoséfica e tedrico-metodoldgica, norteador de suas
praticas educacionais de exceléncia académica, tendo em vista sua trajetéria historica,
insercao regional, vocagao, missdo, visdo e objetivos gerais e especificos.

Em sua fundamentacdo, o PPI, promulga uma visdo de mundo contemporaneo e o
papel da educacdo superior em face da nova conjuntura globalizada e tecnoldgica, ao
mesmo tempo em que explicita, de modo abrangente, o papel do UNIFACIG e sua
contribuicdo educacional, social e econdmica nos ambitos local, regional e nacional, por
meio do ensino, da pesquisa e da extensdo como componentes essenciais a formacao
critica do futuro profissional, na busca da articulacdo entre o real e o desejavel.

Esse documento trata de uma projecdo dos valores originados da identidade da
instituicdo, materializados no seu fazer especifico, cuja natureza consiste em lidar com o
conhecimento, e que deve delinear o horizonte de longo prazo, ndo se limitando, portanto, a
um periodo de gestdo. A construcdo do conhecimento e o0 exercicio da pratica
tecnocientifica devem ser articulados com o espectro de valores humanisticos, de forma que
sua dindmica e realizagdo se configurem a partir do entendimento de que a ciéncia e a
técnica ndo se apresentem apenas como meio ou dispositivo, mas, principalmente, como
modo de insercdo na realidade, de agéo e interacdo do homem com o mundo.

Foi o objetivo de alavancar o desenvolvimento educacional e so6cio-econdmico
regional e estadual que motivaram a FACIG a se expandir, solicitando credenciamento para
se transformar em Centro Universitario, visando melhorias continuas, inserida em uma
perspectiva de uma instituicdo de ensino superior de exceléncia, contemporanea e moderna,
respeitando as especificidades e caracteristicas de cada curso e do ambiente no qual a
instituicdo estd situada. Desejo hoje alcancado com reconhecimento de sua qualidade e
compromisso com a sociedade.

O Projeto Pedagogico Institucional do Centro Universitario UNIFACIG, esta
organizado com base na seguinte legislacao:
| - na Portaria n® 262, de 30 de Janeiro de 2002, que credenciou a Faculdade de Ciéncias
Gerenciais de Manhuacu;

Il - na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) Lei 9.394/96;
lll - na Portaria n® 77, de 14 de Janeiro de 2019, que credenciou o Centro Universitario
UNIFACIG;
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IV — no Regimento Interno do Centro Universitario UNIFACIG;
V - nas Diretrizes Curriculares dos cursos autorizados pelo Ministério da Educacéo.

Thales Reis Hannas

Reitor
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1. HISTORICO DE IMPLANTAGCAO E DESENVOLVIMENTO DA INSTITUICAO

Sediado em Manhuagu, municipio mineiro estrategicamente localizado na interse¢ao
de duas importantes rodovias federais, BR 262 e BR 116, além de ser cortado também pela
rodovia estadual MG 111, o Centro Universitario UNIFACIG, com a qualidade do seu ensino,
atrai estudantes de diversas cidades dos estados de Minas Gerais e Espirito Santo.
Manhuacgu € uma cidade polo para comércio, comercializagédo e producdo de café, saude e,
tornou-se nos ultimos anos, também referéncia em educagdo para toda a regido de

influéncia de Manhuagu, sendo inclusive referenciada pelo Ministério da Saude como tal.

Figura 01: Localizacdo Geografica da Cidade de Manhuagu.

A FACIG, instituicdo que deu origem ao Centro Universitario UNIFACIG, foi fundada
em 2000, quando teve inicio o processo de instalagdo da sua sede e quando foi elaborado o
seu primeiro Plano de Desenvolvimento Institucional, contendo a especificagdo dos
primeiros cursos superiores a serem implantados.

Sua fundacéo foi motivada pelo fato do municipio ser, na ocasido, o Unico municipio
de tal porte em todo o Estado de Minas Gerais a ndo contar com instituicdo de ensino
superior. A constatacdo veio de uma pesquisa realizada pelo Centro Universitario UNA de
Belo Horizonte, cujos mantenedores foram convidados a se instalar no municipio em

parceria com um empresario local.
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O convite ao Centro Universitario UNA € um indicativo da estratégia da instituicao:
ser referéncia de qualidade no ensino superior no pais. Esta instituicdo foi a primeira
instituicdo de ensino superior da América Latina a obter o certificado de qualidade ISO 9000.

O credenciamento da instituigdo ocorreu no ano de 2001, sendo oficializado pela
Portaria Ministerial de numero 262 de 30 de janeiro de 2002. Juntamente com este
credenciamento, foi autorizado pelo Ministério da Educacdo o funcionamento do primeiro
curso superior, Administracdo, cujas aulas se iniciaram em 2002.

Desde sua fundagéo, a instituicdo tem contribuido para o crescimento de Manhuacu
e sua regido de entorno, sendo confirmado pelo Censo 2010 gque o municipio foi um dos que
mais cresceu em todo o Estado de Minas Gerais no periodo de 2000 a 2010. Novos
negdocios foram implantados no municipio para atender aos jovens que cessaram de migrar,
aos professores contratados de outras regides do pais que se estabeleceram no municipio e
aos estudantes de outras cidades da regido de influéncia de Manhuacgu (h& turmas em que
apenas 10% dos alunos séo residentes de Manhuagu).

Diversos dos seus egressos foram aprovados em concursos publicos, conseguiram
promocdes e expandiram seus negdécios proprios ou de familiares, motivo de orgulho e
comprovacao da contribuicdo da instituicao ao pais.

A instituicdo tem como lema “exigente, como a vida!”. Objetivando, com isso, cultivar
nos jovens a superacao aos obstaculos impostos pela vida, bem como transmitir a seriedade
de suas atividades académicas.

Por seu posicionamento de mercado, pela qualidade das suas praticas educacionais
e pelo amplo emprego de novas tecnologias, em um curto periodo de tempo, a Faculdade
de Ciéncias Gerenciais de Manhuacgu se consolidou como a mais conceituada instituicdo de
ensino da regido. No ENADE de Administracdo de 2006, a FACIG obteve o0 mesmo conceito
gue a Universidade Federal de Vigcosa — UFV. Outro indice que confirma a qualidade da
Instituic&o foi o IGC 2009 — indice Geral de Cursos, calculado pelo Ministério da Educaco,
onde a FACIG néo foi apenas a melhor instituicho de ensino superior da regido, mas
superior a 88% das instituicdes de ensino superior de todo o pais. Com esse indice, IGC de
2009, a instituicdo obteve a classificacdo de terceira melhor instituicdo privada de todo o
Estado de Minas Gerais entre aquelas com mais de um curso, atrds somente da PUC de
Belo Horizonte e do IBMEC. A FACIG foi classificada como superior a todas as instituicdes
privadas dos Estados do Rio de Janeiro e do Espirito Santo. Outro aspecto relevante é que
a partir do ano de 2009 os cursos da instituicdo constam entre os cursos “estrelados” do

Guia do Estudante.
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Em 2010, mais um indicador do Ministério da Educacdo que comprova a exceléncia
do ensino da instituicdo: o Curso Superior de Tecnologia em Marketing da instituicdo € o
melhor de todo o Estado de Minas Gerais.

Instituicéo Sigla CPC
Faculdade de Ciéncias Gerenciais de Manhuagu FACIG 3,126977
Centro Universitario Metodista Izabela Hendrix IMIH 2,991703
Centro Universitario de Belo Horizonte UNI-BH 2,944301
Faculdade Politécnica de Uberlandia FPU 2,589387
Faculdade Una de Contagem FUNAC 2,554674
Universidade Presidente Antdnio Carlos UNIPAC 2,352281
Faculdade Estécio de Sa de Belo Horizonte FESBH 2,211803
Faculdade de Ciéncias Biolégicas e da Saude FACISA 2,189171
Centro Universitario UNA UNA 2,176189
Instituto Belo Horizonte de Ensino Superior IBHES 1,724699

Em 2010, a instituicdo obteve duas grandes conquistas, que Ihe conferiram projecéo
nacional. A FACIG foi agraciada com o Prémio Nacional de Gestdo Educacional na
categoria Gestdo Administrativa Financeira, prémio concedido pela Confederagdo Nacional
dos Estabelecimentos de Ensino — CONFENEN - em parceria com a Associacdo Brasileira
de Mantenedoras de Ensino Superior — ABMES - e com a Associacéo Nacional dos Centros
Universitarios — ANACEU. O prémio visa estimular a divulgacdo e a disseminacao de boas
praticas relacionadas a gestao educacional. A relevancia do prémio pode ser constatada
pelas instituicbes participantes. Na categoria Responsabilidade Social, a agraciada foi a
Fundacdo Torino, empresa vinculada a FIAT Automdveis, localizada em Belo Horizonte /
MG.

Outra relevante conquista da instituicdo foi ser finalista do concurso Choque de
Gestédo promovido pela Revista Exame PME da Editora Abril, onde, apds concorrer com
cerca de 200 empresas de todo o pais, dos mais diversos setores, a FACIG se classificou
entre as quatro finalistas, tendo sido apresentada em reportagem na edicdo da revista do

més de setembro de 2010.
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Figura 02: Choque de Gestdo Revista Exame

Em 2011, mais uma vez dados do Ministério da Educacao confirmaram a qualidade
do ensino da Faculdade de Ciéncias Gerenciais de Manhuacu. Conforme o resultado do
ENADE, o curso de Gestdo Ambiental da FACIG esteve no seleto grupo dos 10% melhores
do pais, junto a renomadas instituicdes, como a Universidade Federal de Vigosa:

Centro Universitario Médulo

Universidade Luterana do Brasil

Instituto Federal de Educac&o, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

Faculdade de Tecnologia Senai Blumenau

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

Instituto Superior de Ciéncias da Salde

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara

Universidade do Grande Rio Professor José de Souza Herdy

Fundacédo Universidade Federal de Vigosa UFV

Centro Federal de Educacao Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca

Universidade Estadual do Rio Grande do Sul

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Goiano

Centro Universitario do Sul de Minas

Faculdade Portal

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco

Universidade Veiga de Almeida

Centro Universitario Uma
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Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-Rio-Grandense

Faculdade de Ciéncias Gerenciais de Manhuacgu

Merece destaque, ainda, o fato de que a instituicdo é uma das trés Unicas instituicbes
de ensino superior de todo o Estado de Minas Gerais a possuir parceria com a Microsoft,
maior empresa de software do mundo, estando seus produtos instalados em mais de 90%
dos computadores utilizados em todo o planeta, o que lhe proporciona o titulo de instituicdo
Microsoft IT Academy e o0 acesso por toda a sua comunidade académica ao curriculo oficial
dos cursos da Microsoft.

Microsoft ‘ IT Academy Program

Figura 03: Emblema do Programa Microsoft IT Academy

A viséo direcionada a vanguarda do conhecimento foi retratada com a inauguracao
do Campus “llha de Exceléncia”, quando a instituicdo passou a oferecer uma estrutura
impar, com sete laboratorios, salas de aula com excelente iluminacédo e ventilagéo, auditoério,
salas de estudos, sala de audiovisual, biblioteca, sala de reunido, sala de professores, sala
dos coordenadores de cursos, sala do NDE, secretaria, tesouraria, cantina, central de cépias
e quadra poliesportiva. Todas as instalacdes estdo preparadas para atender aos portadores
de necessidades especiais, inclusive com banheiros individuais.

Em 2011, novo marco para a instituicdo, com a inauguracdo do novo campus,
Campus Alfa Sul, sede prépria, cujo projeto foi desenvolvido a partir de técnicas que aliam
modernidade, conforto e funcionalidade, fruto da experiéncia trazida pelos mantenedores da
instituicao apos a visita a instituicdes de ensino superior da Europa, evento organizado pelo
SEMESP - Sindicato das Entidades Mantenedoras de Estabelecimentos de Ensino Superior
do Estado de S&o Paulo.

Mais um atestado de qualidade foi obtido no inicio do ano de 2012, quando o
Conselho Federal de Contabilidade divulgou os resultados do Exame de Suficiéncia, tendo a
FACIG aprovado 90% dos seus alunos.

Em 2013 a instituigdo firmou parceria com a Fundacado Getulio Vargas, contando com

a tecnologia de ensino e intercambio desta que é uma das mais respeitadas instituicdes de
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ensino do pais. Aos formandos do curso de Administracdo é concedido, além do diploma,
um certificado da Fundagéo Getulio Vargas.

Em 2014, mais um novo marco para a instituicdo, a autorizagdo do curso de
Medicina o que trouxe para Manhuacu e regido uma nova dindmica no que diz respeito ao
Ensino Superior. O curso de Medicina possui discentes de varios estados brasileiros o que
trouxe uma diversidade cultural e movimentacédo da economia para 0 municipio.

Além do inicio de novos cursos, em 2015, a construcdo do novo prédio no campus
Alfa Sul, foi o grande destague. Com a nova estrutura, em campus proprio, a Instituicdo se
consolida como uma instituicdo de exceléncia com a melhor infraestrutura do municipio e
regido para que possa formar os melhores profissionais das mais diversas areas de
conhecimento.

O ano de 2018 trouxe mais vitorias para a IES. Além da autorizagdo do Curso de
Licenciatura em Ciéncias Biol6gicas, a associagdo da FACIG com a STHEM-Brasil
oportunizou a participacdo da Gerente de Inovacdo, em um total de 17 participantes, no
curso “21st Century Educators from Finland” na Universidade de Ciéncias Aplicadas de
Tampere (TAMK) na Finlandia. A experiéncia obtida nesse curso motivou a realizagdo do
projeto de formagdo para um ensino inovador para os docentes da Instituicdo. O Projeto
esta estruturado para trabalhar com grupos de professores que serdo formados para serem
multiplicadores e, desta forma, todos os docentes fardo o treinamento. O objetivo do projeto
€ desenvolver uma experiéncia Unica, desafiadora e gratificante, na medida que novas
habilidades na promogéo da inovagao académica contribuem na forma como lidamos com
os desafios do processo ensino/aprendizagem.

Outro fato significativo nesse ano foi a inauguracdo do Centro de Incubacdo de
Startups, Coffee Valley, com o0 objetivo de oportunizar aos discentes um espaco para
desenvolverem produtos, ideias, fazer contatos e gerar novos negocios, favorecendo a
economia municipal e regional por meio da alavancagem de novos negocios. O projeto do
Coffe Valley busca oferecer condi¢des para que alunos e ex-alunos, bem como docentes da
instituicAo possam desenvolver suas ideias, contando com assessoria contabil e fiscal
gratuita, mentorias, e o programa de incubagdo com duracdo de um ano, colocando todos
em contato com investidores e com o ecossistema de startups ao redor do mundo.

Ainda em 2018 foi realizada a inauguragdo da Clinica UNIFACIG cujo objetivo é
propiciar a comunidade académica um espaco impar no diz respeito & modernidade da
infraestrutura e, ainda, a tecnologia para que a aprendizagem seja ainda mais relevante. A
Clinica UNIFACIG retine em um prédio, trés andares, com 1.800 m? fruto de uma
construcao sustentavel, com aproveitamento da agua da chuva e iluminacdo em LED, sendo

toda a sua obra acompanhada pelos préprios professores da instituicdo. As instalacfes
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contam com consultérios médicos, consultérios para atendimento psicolégico, laboratério de
habilidades, simuladores de praticas, sala para procedimentos de enfermagem, 10
aparelhos de raio-x odontoldgicos e 34 gabinetes odontol6gicos. Um ambiente inovador para
0 ensino e pratica das ciéncias da saude. Além de um espaco de aprendizagem inovador, a
Clinica UNIFACIG visa oferecer a sociedade de Manhuacu (MG) servicos especializados
nas areas dos cursos de saude que oferecem unindo assim IES e sociedade.

Além desses fatos, outro que também merece destaque € a consolidacdo da FACIG
como instituicdo de ensino de exceléncia o que a fez obter do Ministério da Educacédo o
credenciamento como Centro Universitario. Com este credenciamento a instituicdo passa a
se chamar Centro Universitario UNIFACIG e se torna o primeiro Centro Universitario da
cidade de Manhuagu (MG).

O ano de 2019 iniciou com novos triunfos para o Centro Universitario como o seu
credenciamento para atuacdo na modalidade do ensino a distancia (Conceito 5 no processo
de credenciamento) o que fara com que a IES rompa fronteiras e se consolide ainda mais
como instituicao de referéncia no ensino. Também é importante ressaltar o Prémio SEBRAE
de Educacdo Superior conquistado pelo Coffee Valley. O prémio diz respeito ao
reconhecimento de boas praticas empreendedoras nas instituicdes de ensino e tem como
objetivo identificar, estimular, reconhecer e divulgar as melhores praticas da educacédo
empreendedora no Brasil. O UNIFACIG participou com o relato de caso da incubadora
Coffee Valley. Um ambiente descontraido que promove o desenvolvimento de ideias além
de apoiar e estimular a criacdo e/ou desenvolvimento de novos empreendimentos, seja
prestacao de servicos, de base tecnolégica ou de manufatura, voltadas a producdo de bens
ou servigos inovadores. O relato do Coffee Valley ficou na 32 colocagdo na categoria Ensino
Superior e a premiagdo aconteceu no Sebraelab, em Belo Horizonte com a participacdo de
todos os finalistas do prémio.

Outro ato que merece destaque foi a parceria com o Instituto Ayrton Senna e a
Prefeitura Municipal de Manhuacu para a efetivagdo do Projeto "Letramento em
Programacgéo". Com o objetivo de transformar criancas e adolescentes de escolas publicas
em criadores de tecnologia e ndo apenas meros reprodutores, surgiu o projeto “Letramento
em Programacgado”, em 2015. Objetivou-se, desde entdo, desenvolver nesses alunos
habilidades e competéncias que atendam as novas demandas mundiais bem como
transformar a realidade das criancas e adolescentes envolvidos através do desenvolvimento
do pensamento computacional dentro de uma proposta de educacdo integral. Para a
insercdo desses alunos no universo digital, utilizam-se ferramentas gratuitas de
programacdo computacional de maneira integrada as atividades em sala de aula de forma

que se desenvolvam inUumeras competéncias cognitivas e socioemocionais, a saber:
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criatividade, resolucdo de problemas, colaboracdo e persisténcia, 0 que aumenta o
engajamento dos alunos em seu processo de aprendizagem e contribui para o ensino de
todas as matérias. Esse projeto ja foi implementado com absoluto sucesso em 19
municipios brasileiros situados em Pernambuco, Amazonas, S&o Paulo e Rio Grande do Sul
e chega a cidade de Manhuacu por meio de uma parceria do Centro Universitario UNIFACIG
e da Prefeitura Municipal de Manhuacu com o Instituto Ayrton Senna. Manhuagu se torna,
assim, a primeira cidade do estado de Minas Gerais e a segunda de toda regido sudeste a
implementar este programa. Para a efetivacdo deste projeto foram selecionadas,
inicialmente, trés escolas municipais para o0 ano de 2019. O foco inicial sdo os alunos do 4°
e 5° ano, mas objetiva-se ampliar o projeto até o 9° ano e também para outras escolas com

0 passar do tempo.

INSTITUTO
AYRTON

SENNA

Figura 04: Logomarca do Programa Letramento do Instituto Ayrton Senna.

Outra parceria que merece destaque no ano de 2019 foi realizada com a TRON -
Technology Robotics Nature. A TRON é uma startup que foi criada com o intuito de
desenvolver ensino por meio de Robdtica Educativa; em fungéo disso, carrega em seu DNA
0 propasito de transformar a experiéncia de ensinar e aprender em um fenébmeno cativante e
significativo; para tanto, traz inovacdo ao contexto escolar. Trabalha com um método de
ensino com base na interdisciplinaridade entre roboética e tecnologia, oferecendo aos alunos
do infantil ao ensino médio a possibilidade de trabalhar habilidades psiquicas, cognitivas e
comportamentais. Por ser uma empresa preocupada com sua responsabilidade social, a
TRON sera a patrocinadora de um laboratério de robdtica a ser instalado no UNIFACIG para
dar suporte ao projeto “Letramento em Programacédo” em Manhuagu. Esta é uma grande
conquista para o projeto e ird potencializar ainda mais as atividades desenvolvidas com 0s
alunos das escolas participantes, uma vez que garantira protagonismo na utilizagdo da
tecnologia para a resolucdo dos seus problemas e garantird a inclusdo destes alunos no
cenério atual da industria 4.0. Além disso, as criancas identificadas com altas habilidades
relacionadas ao pensamento computacional terdo o acompanhamento desta startup. Essa

parceria garantirhd tecnologia de ponta para as atividades dessas criancas e gerara a
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difusdo, de maneira justa, de oportunidades a segmentos sociais historicamente excluidos,
provando que a tecnologia, além de projetar resultados e trazer estabilidade financeira,
também é capaz de desfazer injusticas e resgatar pessoas.

Figura 05: Logomarca do TRON - Technology Robotics Nature

A trajetdria e as inUmeras caracteristicas institucionais citadas nesse documento,
como: numero de professores com titulacdo adequada, percentual significativo de docentes
com dedicacdo em tempo integral, o desenvolvimento de Pesquisa e Extensdo, um
processo de gestao universitaria diferenciada, com uma pedagogia criativa e inovadora,
dentre outras importantes caracteristicas reafirmam o propésito do UNIFACIG de
desenvolver uma educacgdo que prepara efetivamente nossos alunos para os desafios dos
tempos atuais, ensinando a aprender, preparando para a vida, para a carreira e para o
exercicio da cidadania e da democracia.

Atualmente, o Centro Universitario UNIFACIG possui 0s seguintes cursos:

CURSO/ Ultimo ato Indicador de

HABILITACAO Legal Especificagao Qualidade Conceito

. Portaria n°® 267 de 03/04/2017
Renovacdo de

Administracdo Reconhecimento publicada no DOU em CPC* 4
04/04/2017.

Andlise e Renovacio  de Portaria n°® 916 de 27/12/2018

Desenvolvimento Reconhgcimento publicada no DOU em CPC* 3

de Sistemas 28/12/2018.

Arquitetura e Renovagao  de | poiaria no 916 de 27/12/2018 cpC 3

Urbanismo Reconhecimento

publicada no DOU em
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28/12/2018.
Ciéncias Portaria n°® 196 de 22/03/2018 Autorizacio
Biol6gicas Autorizado publicada no DOU em sem vis(i;ta
(Licenciatura) 23/03/2018.
Ciéncias Renovacio  de Portaria n°® 267 de 03/04/2017
Contabeis Reconhgcimento publicada ' no  DOU  em cpe
04/04/2017.
Portaria n°® 412 de 26/08/2016
Direito Reconhecimento | publicada no DOU em CC**
29/08/2016.
Educacdo Fisica Autorizado Resolugdo n°01/2019 Centro| Autorizacao
(Licenciatura) Universitario UNIFACIG sem visita
Educacdo Fisica Autorizado Resolugdo n°01/2019 Centro| Autorizacao
(Bacharelado) Universitario UNIFACIG sem visita
Portaria n° 600 de 29/10/2014 AUtorizacio
Enfermagem Autorizado publicada no DOU em sem vis(i;ta
30/10/2014.
Renovacio de Portaria n°® 916 de 27/12/2018
Engenharia Civil ¢ publicada no DOU em CPC*

Reconhecimento

28/12/2018.

Engenharia de

Autorizado

Portaria n°® 603 de 29/10/2014
publicada no DOU em

Autorizagéo

Producéo 30/10/2014. sem visita
Gestéo Renovacio  de Portaria n°® 135 de 01/03/2018
Ambiental Reconhgcimento publicada no DOU em CPC*
(Tecnodlogo) 02/31/2018.
i (o]
Histéria Renovacdo de Portaria . 1.092 de
(Licenciatura) Reconhecimento 24/12/2015 publicada no DOU ce
em 30/12/2015.
Marketing Renovagio  de Portaria n°® 267 de 03/04/2017
i *
(Tecnoldgico) Reconhecimento publicada ~no DOU  em cPC
04/04/2017.
Matematica Renovacio  de Portaria n°® 916 de 27/12/2018
¢ publicada no DOU em CPC*

(Licenciatura)

Reconhecimento

28/12/2018.
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Portaria n°® 234 de 15/04/2014

Medicina Autorizado publicada no DOU em CC**
16/04/2014.

Medicina Autorizado Resolugdo n°01/2019 Centro| Autorizacao

Veterinaria Universitario UNIFACIG sem visita
Portaria n°® 310 de 15/07/2016

Odontologia Autorizado publicada no DOU em CC**
18/07/2016.

Pedagodia Portaria n°® 211 de 27/03/2014 Autorizacio

(Licer?cigtura) Autorizado publicada no DOU em sem vis(i;ta
28/03/2014.
Portaria n°® 199 de 02/06/2016

Psicologia Autorizado publicada no DOU em CC**
06/06/2016.
Portaria n°® 48 de 23/01/2015

Servico Social Reconhecimento | publicada no DOU em CC**
26/01/2015.

Fonte: e-MEC/2019

* Conceito Preliminar de Curso

** Conceito de Curso
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Cursos de especializacao

DOCENTES
Nome do Curso CHT vV |AM| AC CVv
TOT IES
C.ontroladorla e 390 20 | 0o 0 12 12
Financas
Docenga do Ensino 390 20 | 0o 0 12 12
Superior
Enfermagem em
Urgéncia e| 390 35| 0 0 12 12
Emergéncia
Engenharia e
Seguranga do| 605 35| 0 0 12 12
Trabalho
Gestdo da Politica
Publica de Saude 390 40| 0 0 12 12
Gestao Empresarial 390 40 | O 0 12 12

Legenda:

e CHT é a carga horéria total do curso

e M: exige monografia

e E: o curso segue a Resolucdo 001/CNE de 08 de Junho de 2007.

e V é ototal de vagas oferecidas
e AM é o total de alunos matriculados

e TOT é o numero de professores que integram ou integraram o corpo docente do curso

e |ES é o numero de professores da IES que integram o corpo docente do curso

e CV:o curso é dado em convénio com outra instituicdo. Nesse caso, relacionar como observacdes

0 nome da instituicdo/instituicdes conveniada/conveniadas.
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2. IDENTIDADE CORPORATIVA

\\

*Formar cidaddos para pensar critica e reflexivamente, visando despertar a
inspiracdo para a resolucdo de problemas do mundo real utilizando-se da
inovacdo académica, a servi¢o da sociedade.

/

\

«Ser uma instituicdo de exceléncia, referéncia na sociedade brasileira na
promog¢do de servicos educacionais, comprometida com o desenvolvimento
regional.

J
*Administracdo com transparéncia e respeito a diversidade; N
*Compromisso com a exceléncia;
*Inovacdo e criatividade na construgdo do conhecimento;
*Integridade e seriedade;
*Responsabilidade social. Y,
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3. INSERCAO REGIONAL

3.1. Caracterizacdo do Territério

Municipio sede: Manhuagu

Area (2016): 628,318 km?

IDHM 2010: 0,689.

Faixa do IDHM: Médio (IDHM entre 0,600 e 0,699)
Populacéo (IBGE Estimativa 2019): 90.229 hab.
Densidade demografica (2010): 126,65 hab/km?2,

PIB per capita (2018): 23.730,94
Ano de instalacéo: 1877
Microrregido: Manhuacu

Mesorregido: Zona da Mata

O municipio de Manhuacu situa-se na por¢édo leste do Estado de Minas Gerais,
proximo a divisa do Estado do Espirito Santo. No contexto da divisdo macrorregido mineira,
Manhuacu insere-se na Regido 11, correspondente a Zona da Mata, na microrregiao que

recebe seu nome e sob sua respectiva influéncia, sendo constituida por 20 municipios

vizinhos.

3.2. Indicadores Econbémicos e Sociais

Desenvolvimento Humano | 1991 2000 2010
IDHM Educacao 0,215 0,416 0,563
IDHM Longevidade 0,706 0,806 0,839
IDHM Renda 0.589 0,678 0,692
IDHM 0,447 0,610 0,689

Fonte: IBGE, 2019.

Segundo o Atlas Brasil (2013) o desenvolvimento humano “é o processo de

ampliacdo das liberdades das pessoas, com relagdo as suas capacidades e as

oportunidades a seu dispor, para que elas possam escolher a vida que desejam ter”. Este
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desenvolvimento é centrado nas pessoas e na melhoria do seu bem-estar, sendo a renda e
a rigueza 0s meios para que as pessoas possam viver do modo que desejam. Ainda
segundo o Atlas Brasil o crescimento econdémico ndo necessariamente se traduz em
qualidade de vida, pior que isto, muitas vezes, pode aumentar as desigualdades sociais,
caso nao seja distribuida de forma igualitaria entre os habitantes do pais, estado e/ou
municipios.

OeseNvoLVlMENTO HUMANO

By

i g cultura  politica ..
CAPACIDADES l"v—l

participagdo OPORTUNIDADES  educagao

m economia comunidade ﬁ

S‘A leis salde I
ambiente religiao e

A
e
P
g
vida longa acesso ao padrao de
e saudavel conhecimento vida digno

TRES DIMENSOES
Figura 06: Desenvolvimento Humano

Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/2013/pt/o _atlas/desenvolvimento _humano/

UNIFACIG | Projeto Pedagdgico Institucional PPI


http://www.atlasbrasil.org.br/2013/pt/o_atlas/desenvolvimento_humano/

:

UNIFACIG

CENTRO UNIVERSITARIO

Conforme apresentado na Figura 06 trés dimensdes basicas séo reunidas pelo IDHM
(indice de Desenvolvimento Humano): a condicéo de ter uma vida longa e saudavel satde);
0 acesso ao conhecimento (educacédo) e um padrdo de vida digno (renda).

Sendo a triade do IDH a educacgéo, saude e renda percebe-se a necessidade de se
atentar a estes fatores na busca por uma melhor qualidade de vida das pessoas. O
Municipio de Manhuacu (MG), dentro deste prisma conseguiu uma consideravel evolucéo
nas ultimas trés décadas, passando de 0,447 para 0,689 o seu IDHM. No entanto, este nivel
ainda ndo é o que se espera como padrdo de vida de um cidade desenvolvida. Este padrdo
€ medido pela renda municipal per capita, que € a soma da renda de todos os residentes,
dividida pelo numero de pessoas que moram no municipio — inclusive criangas e pessoas
sem registro de renda. Os dados séo dos Censos Demograficos do IBGE. Quanto mais o
IDHM se aproxima de 1, maior é o desenvolvimento humano desta unidade federativa.

Esta melhoria, ainda que modesta, pode ter ligacdo a diversos fatores tais como:
maior independéncia da monocultura cafeeira, Manhuacu hoje € polo regional de comércio,
saude e educacdo. Este periodo de melhoria pode ser atribuido ainda ao acesso ao ensino
superior no municipio, pois o ingresso das Faculdades se deu no fim da década de 90.

0 0,499 0,500 0,5990,600 0,699 0,700 0,799 0,800 1

b4 v

L 1§ )\ )\ I\ )
MUITO BAIXO BAIXO MEDIO ALTO MUITO ALTO

Figura 07: Avaliacéo das faixas de Desenvolvimento Humano.

Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/2013/pt/o_atlas/idhm/

Conforme o Atlas Brasil (2013), o IDHM da unidade federativa de Manhuagu &
considerado atualmente como médio, mesmo com a evolugdo nas Ultimas décadas
(Manhuacu em 1991 se encontrava na faixa de muito baixo desenvolvimento) ha de se
ressaltar a necessidade de melhoria e buscar indice superior a 0,800 para ser considerado
muito alto (FIGURA 07).

E neste anseio que o UNIFACIG busca auxiliar no desenvolvimento regional, pois é
uma instituicdo que contribui para o acesso a educacdo em diversos setores, a saber:
ciéncias exatas e da terra, ciéncias biolégicas, engenharias, ciéncias da saude, ciéncias
agréarias, ciéncias sociais aplicadas, ciéncias humanas e educacdo. Além do acesso
educacional por suas diversas formas de ingressos e bolsas, sejam elas de ordem publica

ou privadas, entende-se que o Centro Universitario UNIFACIG propicia mais do que acesso,
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mas sim um desenvolvimento educacional. Ha de se considerar ainda que existem
programas de atendimento as comunidades carentes em suas clinicas médicas
beneficiando a populagéo regional, propiciando, desta forma, acesso a saude. Outro prisma
a ser considerado é que com o0 acesso a educacao superior tem-se a tendéncia de aumento
na renda destes profissionais. Sendo assim a presenca de uma instituicdo de ensino
superior, como 0 UNIFACIG, corrobora para o desenvolvimento do IDHM regional, visto que
mais de 50% dos ingressantes na instituicdo sdo advindos das cidades do entorno de
Manhuacu (MG).

a) Composicéo dos Indicadores

O IDHM de Manhuacu é 0,689, em 2010 conforme o censo, 0 que situa esse
municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Médio (IDHM entre 0,600 e 0,699),
considerado na faixa média de desenvolvimento. A dimensdo que mais contribui para o
IDHM é Longevidade (com 0,839), seguida de Renda (com 0,692), e de Educagéo (com
indice de 0,563).

indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus

componentes - Manhuacgu - MG 1991 2000 2010
IDHM Educacao 0,215 0,416 0,563
% de 18 anos ou mais com ensino fundamental completo 21,54 29,93 42,62
% de 5 a 6 anos frequentando a escola 27,56 64,60 92,88

% de 11 a 13 anos frequentando os anos finais do ensino 34.10 71 32 85 76

fundamental

% de 15 a 17 anos com ensino fundamental completo 15,55 43,16 50,22
% de 18 a 20 anos com ensino médio completo 8,95 17,12 30,18
IDHM Longevidade 0,706 0,806 0,839
Esperancga de vida ao nascer (em anos) 67,38 73,36 75,35
IDHM Renda 0,589 0,678 0,692
Renda per capita (em R$) 311,84 545,15 592,99

Fonte: PNUD, Ipea e FJP - 2013
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Evolucao entre 1991 e 2010

De 1991 a 2010, o IDHM do municipio passou de 0,447, em 1991, para 0,689, em
2010, enquanto o IDHM da Unidade Federativa (UF) passou de 0,478 para 0,731. Isso
implica em uma taxa de crescimento de 54,14% para 0 municipio e 52% para a UF; em uma
taxa de reducdo do hiato de desenvolvimento humano de 56,24% para 0 municipio e
53,85% para a UF. No municipio, a dimenséo cujo indice mais cresceu em termos absolutos
foi Educacdo (com crescimento de 0,348), seguida por Longevidade e por Renda. Na UF,
por sua vez, a dimenséo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educagéo (com

crescimento de 0,358), seguida por Longevidade e por Renda.

1.0 fManhuacu

0.9 —e— Iiunicipio de

o maior IDHM no
Brasil

0,5

—e— IMunicipio de
menor IDHM no

N / Brasil
4 —e— IDHM Brasil

06
— IDHM Minas

/ Gerais
0.5

1991 2000 2010

Figura 08: Evolu¢do IDHM — Manhuagu - MG
Fonte: PNUD, Ipea e FJP - 2013

Percebe-se, conforme Figura 08, que Manhuacu (MG), mesmo com o crescimento

nas Ultimas décadas, encontra-se um pouco abaixo da média nacional e estadual. Esta

lacuna é proveniente do aspecto educacional e de renda.
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Ranking

Manhuacu ocupa a 21992 posicdo entre os 5.565 municipios brasileiros segundo o
IDHM. Nesse ranking, o maior IDHM é 0,862 (Sao Caetano do Sul - SP) e o menor é 0,418

(Melgaco - PA).

Trabalho e Rendimento

Entre 2000 e 2010, a taxa de atividade da populacédo de 18 anos ou mais (ou seja, 0

percentual dessa populagdo que era economicamente ativa) passou de 65,42% em 2000

para 70,34% em 2010. Ao mesmo tempo, sua taxa de desocupacao (ou seja, o percentual

da populagédo economicamente ativa que estava desocupada) caiu de 4,89% em 2000 para

4,10% em 2010. Percebe-se ainda maior grau de formalizacdo dos ocupados, visto que

passou de 45,74% em 2000 para 52,42% em 2010.

minimo — 18 anos ou mais

Ocupacéo da populagdo de 18 anos ou mais - Municipio | 2000 2010
Taxa de atividade — 18 anos ou mais 65,42 70,34
Taxa de desocupacdo — 18 anos ou mais 4,89 4,10
Grau de formalizacdo dos ocupados — 18 anos ou mais 45,74 52,42
Nivel educacional dos ocupados 2000 2010
% dos ocupados com fundamental completo — 18 anos ou
_ 34,51 | 47,73
mais
% dos ocupados com médio completo — 18 anos ou mais 20,33 30,90
Rendimento médio 2000 2010
% dos ocupados com rendimento de até 1 s.m. — 18 anos ou
_ 53,68 25,80
mais
% dos ocupados com rendimento de até 2 s.m. — 18 anos ou
_ 80,20 | 80,29
mais
Percentual dos ocupados com rendimento de até 5 salarios
93,35 94,37

Fonte: PNUD, Ipea e FJP - 2013
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Fato que comprova a melhoria educacional no Municipio de Manhuacu € que houve
um acréscimo na porcentagem de ocupados com ensino fundamental completo de 34,51
em 2000 para 47,73 e também, com ensino médio completo de 20,33 para 30,90.

A renda per capita média de Manhuagu cresceu 90,16% nas ultimas duas décadas,
passando de R$ 311,84, em 1991, para R$ 592,99, em 2010. Isso equivale a uma taxa
média anual de crescimento nesse periodo de 3,44%. A propor¢cdo de pessoas pobres, ou
seja, com renda domiciliar per capita inferior a R$ 140,00 (a precos de agosto de 2010),
passou de 41,40%, em 1991, para 11,28%, em 2010. Quando se trata da porcentagem dos
extremamente pobres percebe-se uma gqueda muito consideravel de 16,15% em 1991 para
2,82% em 2010.

A decréscimo da desigualdade de renda nesses dois periodos pode ser descrita

através do indice de Gini, que passou de 0,57, em 1991, para 0,50, em 2010.

Renda, Pobreza e Desigualdade - Municipio 1991 2000 2010
Renda per capita (em R$) 311,84 | 545,15 | 592,99
% de extremamente pobres 16,15 7,73 2,82
% de pobres 41,40 21,34 11,28
indice de Gini 0,57 0,59 0,50

Fonte: PNUD, Ipea e FJP - 2013

indice de Gini: E um instrumento usado para medir o grau de concentrac&o
de renda. Ele aponta a diferenca entre os rendimentos dos mais pobres e
dos mais ricos. Numericamente, varia de 0 a 1, sendo que O representa a
situacdo de total igualdade, ou seja, todos tém a mesma renda, e o valor 1
significa completa desigualdade de renda, ou seja, se uma s6 pessoa detém
toda a renda do lugar.

A mortalidade infantil (mortalidade de criangas com menos de um ano de idade) no
municipio passou de 31,2 6bitos por mil nascidos vivos, em 1991, para 14,8 6bitos por mil
nascidos vivos, em 2010. A taxa de mortalidade infantil no pais foi de 16,7 6bitos por mil
nascidos vivos, sendo assim a taxa de mortalidade infantil no Municipio é inferior a taxa
nacional. Com a taxa observada em 2010, o Brasil cumpre uma das metas dos Objetivos de
Desenvolvimento do Milénio das Nag¢BGes Unidas, segundo a qual a mortalidade infantil no

pais deve estar abaixo de 17,9 6bitos por mil em 2015.
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Longevidade, Mortalidade e Fecundidade —
o 1991 2000 2010
Municipio
Esperanca de vida ao nascer (em anos) 67,4 73,4 75,4
Mortalidade infantil (por mil nascidos vivos) 31,2 19,4 14,8
Mortalidade até 5 anos de idade (por mil nascidos vivos) 41,1 21,2 17,2
Taxa de fecundidade total (filhos por mulher) 3,1 2.8 2,2

Fonte: PNUD, Ipea e FJP - 2013

Os indices relacionados a vulnerabilidade social apresentaram melhoras, além da

queda da mortalidade infantil tratada anteriormente, verifica-se que a porcentagem de

criancas de 6 a 14 anos fora da escola teve uma grande queda, de 24,65% em 1991 para

2,64% em 2010. A taxa de vulneraveis entre 15 e 24 anos que ndo estudam, nao trabalham

caiu de 14,19% em 2000 para 9,12% em 2010.

Fato preocupante € o aumento da porcentagem de maes chefe de familia sem

fundamental e com filho menor, cresceu de 11,57% em 1991 para 14,98% em 2010.

A taxa de pobreza mais uma vez apresenta queda, pois em 1991 25,16% das

criangas do Municipio eram consideradas extremamente pobres, j& em 2010 este indice caiu

para 5,46%. A vulnerabilidade a pobreza familiar caiu nestas trés décadas também de

70,30% para 32,05%.

Vulnerabilidade Social

Criancas e Jovens - Municipio 1991 2000 2010
Mortalidade infantil 31,23 19,38 14,80
% de criancas de 0 a 5 anos fora da escola - 85,22 63,00
% de criancas de 6 a 14 fora da escola 24,65 8,03 2,64

% de pessoas de 15 a 24 anos que ndo estudam, ndo

trabalham e séo vulneraveis, na populacéo dessa faixa ] 1419 212

% de mulheres de 10 a 17 anos que tiveram filhos 0,82 2,72 1,79

Taxa de atividade - 10 a 14 anos - 13,06 11,83
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% de maes chefes de familia sem fundamental e com
) » 11,57 11,36 14,98
filho menor, no total de maes chefes de familia

% de vulneraveis e dependentes de idosos 3,49 2,11 2,32

% de criangas extremamente pobres 25,16 13,10 5,46

% de vulneraveis a pobreza 70,30 45,05 32,05

% de pessoas de 18 anos ou mais sem fundamental
- 54,99 | 43,00

completo e em ocupacdao informal

% da populacdo em domicilios com banheiro e agua

78,50 95,45 98,03

encanada
Fonte: PNUD, Ipea e FJP - 2013

Habitacdo — Saude ambiental

O municipio apresentou melhora no que diz respeito a habitagdo e salude ambiental,
em 2010 94,20% da populacdo em domicilio conta com &gua encanada, 99,81% tem
energia elétrica em suas casas e 96,45% da populagdo conta com o servico de coleta de

lixo.

% da populacédo em domicilios com agua encanada 82,92 | 96,12 | 94,20
% da populacédo em domicilios com energia elétrica 89,08 | 98,63 | 99,81
% da populacédo em domicilios com coleta de lixo 76,13 | 92,36 | 96,45

Fonte: PNUD, Ipea e FJP - 2013
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3.3. A regido Polarizada - Aspectos Econdmicos, Sociais, Demograficos e

Educacionais

A regido de abrangéncia da IES conta com a participagdo do municipio de

Manhuacu e outros municipios ao redor sendo mais expressivos 0s que se seguem:
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Populag&do estimada (2019) 90.229 92.062 5.847 8.317 5.438 5.704 7.841 19.923 22.707 7.154 8.674 11.559 19.633
Area (km?) 628,318 1.258,479 103,690 155,272 130,694 212,674 217,461 431,920 182,900 151,859 347,362 143,096 486,543
Densidade demografica
126,65 67,72 51,08 54,63 39,86 26,54 34,13 45,40 116,91 43,26 24,71 71,60 37,61
(2010) (hab/km?)
Indice de Desenvolvimento
0,689 0,706 0,661 0,660 0,624 0,655 0,645 0,661 0,697 0,629 0,621 0,650 0,632
Humano Municipal - 2010
Estabelecimentos de Salde
37 71 3 10 4 7 9 15 16 6 4 9 11
SUS (2009)
Matriculas Ensino  Médio
3.457 3.314 190 326 242 238 386 672 624 288 286 434 737
(2017)
Matriculas Ensino
12.438 10.985 753 1.069 731 718 1.068 2.754 2.884 1.041 1.215 1.663 2.763
Fundamental (2015)
Valor adicionado bruto da
Administracao, defesa,
Educacédo e salde publicas e 323.581,67 325.646,17 24.634,46 32.412,78 23.159,52 22.715,77 30.238,70 76.593,09 86.906,14 27.563,54 33.758,72 42.651.20 68.907,43
seguridade social (mil reais)
(2016)
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Valor adicionado bruto da
Agropecuaria  (mil  reais) 97.828,22 64.071,24 25.513,70 | 25.954,39 | 40.317,52 | 17.392,33 | 34.489,25 51.720,60 25.264,92 15.940,05 | 28.840,78 | 36.462,76 | 32.267,35
(2016)

Impostos (mil reais) (2016) 220.621,10 155.162,68 4.197,67 5.305,63 2.820,07 4.839,70 4.136,29 31.805,14 53.075,40 3.176,63 4.851,63 11.045,89 8.580,81

Valor adicionado bruto da
423.829,83 144.502,19 3.550,28 5.415,21 4.325,11 6.560,45 4.409,98 14.369,93 13.548,99 7.194,26 6.115,88 23.713,89 8.377,08
Industria (mil reais) (2016)

Valor adicionado bruto dos
1.016.172,87 836.599,99 29.386,75 34.825,45 21.937,24 24.176,89 26.928,91 145.124,53 246.224,85 31.512,00 28.024,87 51.997,51 56.129,66
Servigos (mil reais) (2016)

PIB, per capita (reais) (2016) 23.730,94 16.706,25 15.184,91 | 12.189,26 | 16.915,11 | 13.004,32 | 12.761,48 15.736,28 18.737,39 12.075,59 | 11.480,60 | 14.728,40 8.922,80

Populac&do estimada (2019) 90.229 92.062 5.847 8.317 5.438 5.704 7.841 19.923 22.707 7.154 8.674 11.559 19.633
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3.4. Regido de influéncia - Aspectos Ambientais, Politicos e Culturais

a) Aspectos Ambientais

A cidade de Manhuacu é dotada de varias reservas naturais com imensa
beleza, todas repletas de cachoeiras, florestas e montanhas, que constituem os
principais atrativos do Ecoturismo.

Estas maravilhas sdo protegidas pela Associacdo dos Amigos do Meio
Ambiente (AMA), ONG fundada em 22 de maio de 1987 que tem como meta central a
preservacdo do muriqui ou macaco mono carvoeiro, espécie ameacada de extingao.

Na divisa com Simonésia situa-se a Mata do Sossego, uma area reconhecida
internacionalmente devido a sua biodiversidade. Ali ainda encontram-se espécies

rarissimas, como a onga pintada, a jaguatirica e 0 mono carvoeiro.

Figura 09: Foto Mono carvoeiro na Mata do Sossego.

A 15 km de Manhuagu (rodovia MG 111, sentido Simonésia), fica a Reserva
Monte Alverne, uma area de 800 hectares de mata nativa que esta sendo estruturada
para o turismo e ja oferece varias trilhas, camping e sanitarios. Sua mata abriga 26
nascentes, cachoeiras, ribeirdes, um jequitiba gigante de aproximadamente 2000 anos
e cinco espécies de primata, incluindo o muriqui.

Na area da Cachoeira Sete (7,5 km do centro), uma queda de mais de 20
metros, foi construido um moderno balneério cercado por matas e lavouras de café. A
area tem uma grande piscina artificial, com bicas, passarela, ponte pénsil, bar,
playground e churrasqueiras.
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As Matas do Espeschit representam um verdadeiro reduto da natureza. No km
47 da BR 262, a 12 km do centro sentido Realeza, a rodovia é margeada por duas das
mais belas areas naturais de Manhuacu, o Sitio Graciema e o balneario Recanto no
Paraiso, ambos de propriedade do engenheiro sanitarista Jorge Nogueira Espeschit
que apds aposentar-se resolveu dedicar o tempo livre para cuidar das reservas que
estdo em suas terras e estruturd-las para a visitacao turistica, trabalho que ainda nao
foi concluido. Abaixo da rodovia, as margens do Rio Manhuacu, foi construido o
Recanto no Paraiso, um local muito agradavel, com trailer de lanche, uma larga trilha
muito florida e arborizada, e area esportiva com quadra de areia. Na outra margem
encontra-se um trecho bem fechado de Mata Atlantica. No meio, fica a Cachoeira
Chata, na verdade uma grande corredeira situada em um trecho bem raso do rio, dai 0
nome. As aguas tranquilas e a pequena profundidade (30, 40 centimetros) tornam o
lugar muito seguro para a diversédo das criangas.

No Sitio Graciema, ha 35 hectares de Mata Atlantica primaria, secundaria e
mista, uma reserva florestal ndo oficializada que guarda véarias nascentes, corregos e
trilhas. O local é frequentemente visitado por estrangeiros que estudam o bioma da
Mata do Sossego. Ambientalista, 0 senhor Jorge procurou criar as estradas e trilhas
aproveitando o tracado natural do terreno, sem alterar a natureza ou derrubar uma
arvore sequer. As vias somam dezenas de quildbmetros e podem ser percorridas de
carro, a cavalo ou a pé. As florestas abrigam arvores tipicas do ecossistema atlantico
como 0s ipés, jacarandas, canelas, jequitibas e o palmito acai. O flamboyant e o
palmito australiano foram introduzidos. A fauna apresenta macaco barbado, araras,
micos, sauds, jacu, tucanos, jaguatirica e saguis (da cara branca e sagui estrela), e
maritacas.

Com grande destaque na regido de Manhuacu estad o muito conhecido Parque
Nacional do Caparad. Localizado na Serra do Caparad, na divisa dos estados de
Minas Gerais e Espirito Santo, o Parque Nacional do Caparaé é um dos destinos mais
procurados pelos adeptos do montanhismo no Brasil. Abriga o terceiro ponto mais alto

do Pais, o Pico da Bandeira, com 2.892 metros de altitude.
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Figura 10: Foto Pico da Bandeira.

O parque dispbe de quatro areas de acampamento pela portaria de Alto
Caparad em MG - “Tronqueira” e “Terreirdao” — e pela Portaria de Pedra Menina no ES
— “Macieira” e “Casa Queimada”, com sanitarios, lava-pratos, mesas, bancos e
quiosques (estes ultimos apenas na “Tronqueira”) e, ainda, churrasqueiras na area de
visitagdo denominada “Vale Verde” e na “Macieira”. Caminhadas em areas de florestas
e, especialmente, pelos campos de altitude sdo outras atracdes do local, além da
lembranca sempre presente do movimento conhecido como “Guerrilha do Caparad”,

uma manifestacao de resisténcia contra a Ditadura Militar durante a década de 1960.

b) Aspectos Politicos:

No municipio de Manhuagu a participagdo da sociedade civil nas decisdes
politicas ocorre de maneira bastante acentuada. Por sociedade civil compreende-se o
conjunto das organizagbes e instituicbes civicas voluntarias que servem como
mecanismos de articulacdo de uma sociedade em funcionamento, por oposi¢do as
estruturas apoiadas pela forca de um estado (independentemente de seu sistema
politico).

Sao muitos os 6rgdos de classe e 0s grupos representativos que atuam na
fiscalizacdo das decisbes politicas, assim como no exercicio de pressionar e trabalhar
em conjunto com as autoridades dos poderes executivo e legislativo no intuito de
buscar melhores condicfes de vida, trabalho, salde, educacéo e seguridade para a
sociedade local. Alguns exemplos de instituicdes da sociedade civil que podem ser

encontrados ha cidade de Manhuagu sao:
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- Associacoes Profissionais; - Clubes Civicos;

- Clubes Sociais e Esportivos - Cooperativas;

- Corporagdes; - Grupos Ambientalistas;

- Grupos por Género, Culturais e Religiosos; - Instituicbes de Benemeréncia;

- Instituigdes politicas; - Org&os de defesa do consumidor.

c) Aspectos Culturais

Na cidade de Manhuacu encontram-se teatro, cinema, galerias, bibliotecas
publicas e outras instituicbes que facilitam o acesso da populacdo a conteludos
literarios, jornalisticos, cientificos e artisticos, curiosidades e muito mais.

Destaca-se na cidade o antigo Cine Dom Bosco e Teatro Jodo Bracks, que
atualmente consiste em um Centro Cultural completo, com o objetivo de difundir todas
as artes e enriquecer a cidade com conhecimento e cultura. Além do belo conjunto
arquitetébnico e de um espago totalmente estruturado para eventos empresariais, 0
Centro Cultural Jodo Bracks possui os equipamentos de som, luz e imagem mais
atuais, garantindo alta qualidade para espetaculos e filmes, com maior conforto para a
plateia (acomoda 300 pessoas).

Manhuacu sedia o Simpésio de Cafeicultura de Montanha. O evento realizado
pela Associacdo Comercial, Industrial e de Agronegdcios de Manhuacu (ACIAM) é o
maior encontro do agronegécio do café da regido das Matas de Minas. Sé&o
apresentadas palestras e minicursos e um dia de campo. 50 empresas apresentam
seus produtos e novidades para o setor numa feira de negécios. O Simpdsio ndo
apenas tem a funcéo de estabelecer relagcdes comerciais que envolvem o café (grande
produto da regido), mas também de difundir técnicas e saberes que sdo muito Uteis a
todos os envolvidos na cadeia produtiva do produto.

Todos 0s meses acontece a Feira Gastronbmica em Manhuagu, evento este
celebrado com artesanato, apresentagfes culturais e comida tipica na Praca Cordovil
Pinto Coelho. Ao todo mais de trinta barracas sdo montadas para que artesdos locais
exponham e comercializem suas produ¢des. Comidas tipicas como doces artesanais

também tém espaco na feira.
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Figura 11: Foto panoramica da feira gastrondmica no Centro de Manhuagu.

7

Em meados do més de novembro, é realizada anualmente na cidade de
Manhuagu a “Feira da Paz’. Trata-se da maior festa popular do municipio, com a
apresentacdo de shows musicais, de danca, artesanato e comércio de produtos
diversos, movimentando grande nimero de pessoas de todas as cidades vizinhas.

Também destaca-se no municipio a Central das Artes, de propriedade da
Familia Santos (representada pelo Comendador Fabricio Santos). A instituicdo
promove eventos que procuram expor os trabalhos artisticos de seus alunos, com
destaque para o desenho artistico, pintura, grafite e artesanato.

Os jovens do Crazy for Dance vem arrastando multiddes por onde passam, o
Grupo de Danga Hip-Hop de Manhuagu (MG), tem feito muito sucesso e 0s garotos
sonham com o estrelato e foi 0 entrevistado do Programa Raizes da TV Catuai afiliada
a Rede Minas.

Outros grupos de Hip-Hop da cidade que comumente se apresentam em
eventos sdo o Blackout e o Street Winners. Vale destacar também o Grand Ballet
Janina Lacerda e a Escola de Mdusica Mozart, que possuem tradicdo na cidade ao
trabalharem com a formacado erudita e classica de seus alunos para o ballet, flauta,
violdo e piano.

Os encontros de Capoeira também ocorrem com frequéncia na cidade. O
Grupo Corpo e Ginga organiza eventos que contam com a participacdo de diversos
outros grupos de capoeira de outras cidades da regido.

O Departamento Municipal de Cultura de Manhuagu também se esfor¢a por
resgatar a cultura e a importancia da “Folia de Santos Reis”, como sendo um
movimento cultural e religioso, e sua relevancia como festa popular. O Grupo Divino

Espirito Santo, h4 mais de trinta anos, faz apresenta¢cdes em varias comunidades
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rurais da regido, principalmente, no periodo comemorativo de Santos Reis, que é
celebrado no dia seis de janeiro. Na passagem da folia alimentos séo arrecadados e
posteriormente sdo doados a entidades necessitadas.

O Patrimbnio Histdrico da cidade de Manhuagu também é bastante rico. Além
de belos casardes da sede e interior, ha a Igreja Matriz de S&o Lourenco, o prédio da
Casa de Cultura (antigo Banco Hipotecario e Agricola de Minas), outras igrejas
Catolicas, os templos Batista e Presbiteriano, pontes e pragas.

A Igreja Matriz Sdo Lourenco, localizada no Centro, foi construida entre 1917 e
1928 e possui arquitetura em estilo gotico, com muitos detalhes. Na fachada,
destacam-se as torres, janelas, estatuas e o relégio. O altar € todo de tijolinhos. Na
nave central hi varias colunas, pinturas, quadros com cenas biblicas e dezenas de
imagens. Sao Lourenco segura uma grelha. Conta-se que, durante o Império Romano,

0 martir foi gueimado vivo. Ainda ha um belo jardim na parte externa da matriz.

AU

Figura 12: Foto Igreja Matriz de S&o Lourencgo.

Manhuacu tem outras igrejas catélicas com arquitetura tipicas, como a de
Santa Luzia, do Bom Pastor e da Concei¢cdo. Também chama a atencao, a arquitetura
da Igreja Presbiteriana, que completou cem anos no primeiro semestre de 2005.

Na Casa de Cultura, h4 um maravilhoso museu sobre a Historia e
personalidades de Manhuacu. O Artesanato € encontrado na Casa do Artesao, situada

na praca central da cidade, ou em lojas independentes.
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Figura 13: Casa de Cultura de Manhuacu.

O prédio da Casa de Cultura, cujos portdes de ferro foram feitos a mao pelo
libanés Abdala Lutfala, foi construido para sediar uma agéncia do Banco Hipotecario e
Agricola do Estado de Minas Gerais, mas ali ja funcionou o INPS (hoje INSS), o
Servico de Agua da Prefeitura e a Delegacia de Policia Civil. Na casa, encontra-se um
pequeno museu. A galeria de fotos expde varios momentos e personalidades da
Historia da Cidade. O acervo tem exemplares do jornal "O Manhuagu" fundado em
1890, e de outros jornais da regido, objetos religiosos, instrumentos da escravidao,
como os grilhdes que prendiam pés e maos dos cativos, a primeira pia batismal da
Igreja Matriz de Sdo Lourenco, quadros, instrumentos musicais (pianos, sanfonas) e
eletroeletrbnicos antigos. O espaco ainda tem secretaria, biblioteca, arquivos com
documentos do Judiciario local (datados a partir de 1800) e 8 mil fotos, além do busto
do Coronel Serafim Tiburcio da Costa, oficial da Guarda Municipal, agente do
Executivo e presidente da Camara que queria, no século XIX, proclamar a Republica
do Manhuacu. O saldo do banco é um auditério usado em shows, teatros e
conferéncias. A Academia Manhuacuense de Letras esta sediada na Casa de Cultura.

Também sao muito bonitos os casardes da Vila Julieta (1935) Villa Sylvia
(1918) e a praca Cordovil Pinto Coelho, proximo a Igreja Matriz, e a Ponte Maestro

Odorico com seus anjinhos barrocos.
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Figura 14: Casaréo Villa Sylvia.

Erguida no coragcdo da cidade (praga Cordovil Pinto Coelho), a Casa do
Artesdo de Manhuagu € um espaco exclusivo para a exposi¢do e comercializagdo do
Artesanato e produtos da Agroindustria local. A entidade retne o trabalho de
aproximadamente 80 profissionais. As pecas sdo confeccionadas com madeira,
materiais reciclaveis, palha, linhas e tecidos. Os artigos mais comuns sdo bordados,
croché, marcas, cestarias, cristais, quadros, bolsas e instrumentos musicais rusticos,
como atabaque e berimbau. A loja também oferece cachaca, mel, licores, paes e
doces caseiros de 16 produtores da Agroindustria local.

Criado pela familia Charbel, O Castelo do Café foi inaugurado recentemente no
municipio e apresenta um conceito Unico no universo do café que é a principal cultura
regional. O empreendimento tem uma viséo cultural e objetiva trazer pessoas para
conhecerem a Regido das Matas de Minas. S&o dois andares e trés grandes blocos
abarcando armazém de café, laboratério de classificacdo dos gréos, torrefacéo,
producdo, escritorio e cafeteria em um ambiente tematico que propicia uma
experiéncia unica.
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Em Manhuagu, o Conselho Municipal do Patriménio Artistico e Cultural
(COMPAC) foi criado pela Lei Municipal n°. 2219/2000 e Regulamentado pelo Decreto

Municipal n°.

562/2000. E o 6rgdo de assessoramento e colaboracdo com a
Administracdo Municipal em todos os assuntos relacionados ao Patrimdnio Histérico e
Cultural.

Suas fungBes consistem em estabelecer critérios e valores para o
enquadramento de bens comao Patrimdnio Municipal; opinar sobre a inclusdo de bens
no Livro Tombo; apreciar as propostas de instituicio de Areas de Interesse
Paisagistico e Cultural; e manifestar-se sobre projetos ou planos de construcao,
conservagdo, reparagdo, restauracdo, adaptacdo ou demolicdo em bens integrantes
do patrimdnio do Municipio. Além disso, o Conselho deve manter permanente contato
com orgdos publicos e privados, nacionais e internacionais, visando a obtencgéo de
recursos, cooperacdo técnica e cultural para planejamento da preservagdo e
revitalizac@o de Bens Historicos e Culturais.
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4. AMBITOS DE ATUACAO

A principal area de atuagdo do Centro Universitario UNIFACIG é o ensino,
contemplando a graduacdo e a pés-graduacdo, nas modalidades presencial e a
distancia. Ressalta-se, ainda, que decorrente das atividades de ensino e com elas
articuladas, a IES atua na oferta de servi¢cos de atendimento a comunidade por meio
de suas clinicas, nucleo de préticas juridicas, cursos de extensdo, projetos de
responsabilidade social, de atividades artisticas e culturais e no desenvolvimento

cientifico e tecnolégico nas areas da Saude, Humanas, Sociais e Tecnhologicas.
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5. PERFIL DO EGRESSO

O egresso do Centro Universitario UNIFACIG ter4 capacidade de compreensao,
reflexdo, e de atuagcdo em sua area profissional agindo de forma inovadora e
intervencionista. Os Projetos Pedagogicos dos varios cursos apontam, de forma geral,
a preocupacdo em formar profissionais capazes de gerarem propostas para o
enfrentamento de questbes relativas ao seu campo profissional e o desenvolvimento
de uma consciéncia critica, social, empreendedora, voltada para a necessidade de
conhecer e aprender de maneira continua.

O intuito, portanto, é o de garantir que os egressos do UNIFACIG estejam aptos a:

e Compreender, apreender e fixar os pressupostos tedricos e praticos
necessarios para a atuagao profissional do discente;

o Serem capazes de desenvolver projetos empreendedores e inovadores
objetivando a producdo de conhecimento, da ciéncia, da
responsabilidade social e da inclusédo, dentro de seu campo de atuacao;

e Desenvolver comprometimento dos egressos com os valores e principios

norteadores do Cadigo de Etica relativo a sua profiss&o.
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6. PRINCIPIOS FILOSOFICOS E TEORICO-METODOLOGICOS DO
UNIFACIG

Consolidar uma identidade académica de exceléncia demanda um &arduo
trabalho. O desenvolvimento da educagéao com principios sélidos e formativos leva-nos
a ter o cuidado em eleger acbes pautadas em diretrizes epistemoldgicas claramente
delineadas, sem esquecer que os valores de uma IES possuem um alcance além da
educacao formal, pautando-se em aspectos sociais, éticos e politicos que devem ser
assimilados pelos seus egressos.

Somados a isso, a UNESCO, considerando algumas orientacdes para
educacdo contemporanea sistematizadas por Edgar Morin (2000) em sua obra “Os
sete saberes necessérios a educacao do novo milénio”, aponta os seguintes principios
para a formacdo de educadores:

I.  “Aprender a conhecer” (apropriar-se de saberes)

II.  “Aprender a ser” (tornar-se uma pessoa melhor)
lll.  “Aprender a fazer” (criar procedimentos e solucdes)
IV.  “Aprender a conviver” (respeitar as diferencas)

V.  “Aprender a aprender” (desenvolver a metacognicao)

Para alcancar essa proposta, o Centro Universitario UNIFACIG
fundamentando-se em seus valores fez a opcdo por um processo educativo ativo e
interdisciplinar, na medida em que possibilita a produgdo de saberes de forma
cientifica, ativa, humana, criativa e sintonizada com a realidade sécio-histérica,
permeada de complexidade em sua dindmica e em sua construgao.

Nesse contexto, a InstituicAo concebe a articulagdo entre Ensino, Iniciagdo
Cientifica e Projetos de Extensdo como um amplo e dinAmico processo vital e
dialégico que tém como diretriz norteadora a criagcdo de um ambiente pedagdgico
privilegiado para a produgéo e a construcdo do conhecimento de forma conjunta, ou
seja, pelo professor e aluno. Estes aspectos contribuirdo para formagdo e
desenvolvimento global a partir dos valores essenciais como: liberdade de aprender e
ensinar; disseminacdo do conhecimento para as minorias por meio do acesso e
permanéncia de pessoas que pertengcam a esse contexto; transformacdo da realidade
social; além da valorizacdo dos profissionais da educacao e dos demais principios
expressos na Lei de Diretrizes e Bases — LDB.

Estes valores compreendem os momentos de conscientizacdo, socializacéao e
compromisso socio, econdmico e histérico das pessoas e das instituicbes. Essa logica

se exprime na junta aos postulados da ética, justica e solidariedade. Por ética

UNIFACIG | [Projeto Pedagdgico Institucional PPI]



compreende - se um conjunto de valores morais e principios que nhorteiam o
comportamento humano, seja ele individual, em grupos, povos ou nagdes. A ética, por
sua vez, compreende um conjunto de normas comportamentais e formas de vida
utilizadas na consolidag&o da harmonia social e respeito entre os homens.

J& a justica constitui um conceito complexo e passivel de diversas defini¢cdes.
Assim, entende-se que a justica constitui o principio basico da sociedade,
fundamentado no acordo ou pacto que objetiva manter a ordem social através do
respeito a autoridade e da garantia dos direitos humanos. Quanto a solidariedade, na
versao institucional, pode ser traduzida por responsabilidade social, tratando-se de
uma postura voluntaria que se preocupa e se envolve na satisfacdo das necessidades
do ser humano e da comunidade, incluindo sua convivéncia social, econdmica, politica
e ambiental. Desta forma, a responsabilidade social estd ligada a cidadania, a
sustentabilidade e a diversidade, materializada na adog¢do de programas que
promovam o bem-estar de seus estudantes, professores, funcionarios técnico-
administrativos e da comunidade local e regional.

Nesse contexto, a adogdo de programas socialmente responsaveis € vital para
gue a comunidade académica e a sociedade convivam com a velocidade da revolucao
tecnoldgica e cientifica com uma abrangéncia cada vez maior. Porém, ndo se deve
deixar que a parcela da populacdo em risco social ou minorias, por exemplo, fiquem
excluidos dos beneficios gerados por esses programas.

Tanto no Brasil quanto em outros paises do mundo, observa-se profissionais
cada vez mais qualificados tecnicamente, mas com pouca ou nenhuma preocupacao
com 0s aspectos socioambientais, ndo enxergando claramente o seu papel na
sociedade. Deste modo, nossos programas de extensdo vém contribuir para mudar
essa realidade.

Sob o prisma da relagdo entre a pratica investigativa (iniciagdo cientifica) e
extensdo, constroem-se as mdultiplas possibilidades de integracdo ensino-trabalho-
cidadania, pautada em acbGes de desenvolvimento da ciéncia, da inovacdo e da
tecnologia que respondam a sociedade naquilo que ela apresenta como necessidade
e prioridade. Ressalta-se como um desafio o uso de metodologias cientificas
adequadas a participagéo e ao dialogo com sujeitos sociais oriundos das comunidades
local e regional, concebidos como construtores de conhecimento e saberes relevantes
para a transformacdo social. Desta forma, a construgdo do conhecimento
substanciado pela realidade social qualifica a producdo académica e os pesquisadores
nela envolvidos, assim como 0s demais sujeitos na compreensao da comunidade em

que vivem.
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Todos esses aspectos subsidiam a implantacdo e a gestdo dos cursos, bem
como do desenvolvimento da préatica educacional instalada na IES. Busca-se, entéo,
organizar e desenvolver o curriculo de cada curso oportunizando condi¢Bes para uma
efetiva contribuicdo cidada, ancorada nos pilares de um processo educacional ativo
onde os corpos docente e discente sejam sujeitos aprendentes. Para tanto, criou-se
um contexto educacional baseado em uma preocupacgdo constante com a formacao
profissional e humana, articulado com a realidade regional.

Neste cenario, o Centro Universitario UNIFACIG tem como principal eixo
filosofico a crenca de que a educacao € o ponto central da construcdo de uma vida
mais digna e, que a mesma propicia a conducdo do ser humano para o caminho do
bem, solidificando o ser social e moral. Adotam-se, entéo, praticas metodoldgicas em
gue O respeito ao saber é utilizado como meio de transformacdo dos habitos
educacionais tradicionais em momentos de aprendizagem ativa em que a realidade
regional é colocada como base para o desenvolvimento do ensino. O ensino e o
incentivo a iniciagdo cientifica e a extensdo, parte do compromisso social da
Instituicdo, sdo cumpridos de forma a enfrentar as barreiras da desigualdade e da
injustica que caracterizaram o pais por um longo periodo.

Desta forma, pratica-se, em todos os quatro cantos da IES, uma educacéo
inclusiva que, na perspectiva de Sassaki (2003), se traduz no fortalecimento das a¢fes
implementadas e efetivadas no atendimento a diversidade nos diferentes niveis de
acessibilidade colocados em pratica. Baseando-se no referido autor, temos o
cumprimento deste aspecto em diferentes ambitos:

I. arquitetdnico que pode ser comprovado com a preocupacdo dos dirigentes
institucionais em criar ambientes que atendam a todos os requisitos legais de
acessibilidade e, principalmente, como contribui¢céo a valorizacdo da educagéo
para todos;

II. atitudinal que centra-se na prevencdo e eliminacdo de quaisquer atos de
preconceitos, estigmas, estere6tipos e discriminacoes;

[ll.  metodolégicos que se encerra no comprometimento do corpo dirigente e
docente na adequacao de técnicas e abordagens metodoldgicas que priorizem

a aprendizagem; e

IV.  comunicacional e instrumental que é a adaptacdo de cddigos, equipamentos,
materiais que objetivam facilitar a convivéncia dentro do ambiente educacional.

Entdo pode-se dizer que a educacdo atuante desenvolvida na Instituicdo esta
contida em dois pontos principais da vida das pessoas que por aqui passam. O
primeiro ponto € no transcorrer do desenvolvimento curricular do curso, que é quando

o discente é estimulado a realizar a¢cdes que corroboram para o fazer profissional e
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para a formacdo de um cidaddo consciente de seu papel na sociedade. E 0 segundo
ponto inicia-se quando o mesmo conclui 0 curso superior, passando a ter a
capacidade de assumir o seu papel dentro de uma esfera social de posse das
habilidades desenvolvidas dentro do espaco educacional e do conhecimento tacito,
valorizado durante a sua formagéo na IES.

Diante disso o Centro Universitario UNIFACIG orienta-se pelos seguintes
principios filoséficos:

l. A justica, a ética fundamentada em pressupostos democraticos, a cidadania, a
igualdade, a solidariedade humana e o respeito a diversidade;

Il. A valorizagdo do mérito académico, a disciplina, a dedicacdo, a seriedade, a
participacdo, o espirito de equipe, a eficiéncia e o respeito a hierarquia, ao
individuo e a Instituig&o;

. A defesa do meio ambiente, seu desenvolvimento sustentavel e o compromisso
com o bem estar da populagéo;

V. O desenvolvimento regional como base na constru¢cdo do conhecimento e da
formacéo profissional,

V. A indissociabilidade entre o ensino, a iniciagéo cientifica e a extensao;

VI. A flexibilidade das acdes educativas;

VII. A interdisciplinaridade como elemento motivador de uma acédo colaborativa
entre saberes;

VIII. O processo de ensino-aprendizagem que prepare um cidaddo, com
conhecimentos cientificos e humanisticos, capaz de interferir positivamente em
um mundo diversificado e complexo;

IX. A inclusédo social;

X. No protagonismo do estudante desenvolvendo competéncias, habilidades e
atitudes para uma participacéo ativa no seu processo de ensino aprendizagem,
por meio da integracdo entre os saberes: conceber, fazer, conviver e ser,

sempre pensando e agindo estrategicamente.
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7. O ENSINO

Uma das principais missées do Ensino Superior é contribuir para o desvelamento
dos fendbmenos do mundo real. Para entendermos melhor este desvelamento
apropriar-se-a4 do conceito de desigualdade apontado por Tilly (2006) que tem a
desigualdade definida como uma relacdo entre pessoas ou conjunto de pessoas em
que a interacdo entre elas gera mais vantagens para um dos lados. Ainda na andlise
do autor um dos critérios que mais contribui para a producdo e reproducdo dessa
desigualdade é o “[...] conhecimento técnico-cientifico, especialmente o conhecimento
que permite intervir, para 0 bem ou para o mal, no bem-estar humano.” (TILLY, 2006,
p. 53).

E baseando-se neste processo que o UNIFACIG estabeleceu como sua praxis
pedagdgica a educacdo ativa centrada em acfes que ressaltem e valorizem o aluno
em formacado reconhecendo suas habilidades e competéncias. Nesse jogo a IES tem
como pressuposto pedagdgico a busca por desenvolver em seus egressos 0S
seguintes niveis de intelectualidade, que na leitura de Heilborn e Lacombe (2009)
centra-se em:

(a) Conhecimento cognitivo (ou saber o que): é a busca por desenvolver o dominio
basico de uma disciplina. Entendendo aqui que uma disciplina ndo concentra
em um ponto isolado, mas justamente ter a capacidade de criar um elo
constitutivo de um saber conjunto;

(b) Habilidades avancadas (saber como): é a traducdo do aprendizado na
execucdo efetiva. A habilidade para aplicar as regras de uma disciplina aos
problemas complexos do mundo real. Reforgando esse aspecto Pereira e
Hannas (2001, p. 14) argumentam que é necessario “[...] fazer uma ponte entre
o tedrico e o prético, procurar dar significado a aprendizagem, mostrar que a
formacdo humana e a cidadania néo é privilégio nem responsabilidade apenas
de determinadas disciplinas, mas dever de todos os professores, de modo a
associar a aprendizagem a vida cotidiana”.

(c) Compreenséo dos sistemas (saber por que): € o conhecimento mais profundo a
respeito das relacbes de causa e efeito que formam as bases de uma
disciplina. Segundo Heilborn e Lacombe (2009) a expressao maior deste nivel
de conhecimento € a intuicdo altamente treinada, por exemplo, o insight.

(d) Criatividade automotivada (importar-se por que): este nivel da intelectualidade
centra-se na motivacdo e adaptabilidade para o sucesso e para a alta

performance.

UNIFACIG | [Projeto Pedagdgico Institucional PPI]



Decorrentes desta postura, a instituicdo estabeleceu como espinha dorsal de suas

decisdes pedagogicas o conhecimento como uma constru¢do em que 0s atores

protagonistas sdo os professores e os discentes, sujeitos ativos do processo de

aprendizagem.

O tratamento do conhecimento no UNIFACIG pauta-se na valorizagéo do espiral

do conhecimento adaptado de Nonaka e Takeuchi (1997), conforme mostrado abaixo:

SOCIALIZACAO

Compartilhamento
de experiéncias

INTERNALIZACAO

Incorporacdo do
conhecimento explicito
no conhecimento tacito

EXTERNALIZACAO
Conversdo do

conhecimento
tacito em explicito

COMBINACAO

Sistematizacao
de conceitos

A postura, entdo, adotada e praticada no espago académico da instituicdo é

buscar entrelacar o conhecimento tacito — decorrente do conhecimento pessoal e

incorporado a experiéncia individual — e o conhecimento explicito — fruto dos aspectos

formais do conhecimento que pode ser articulado na linguagem formal.

Sendo assim, busca-se criar e manter constantemente um ambiente de

aprendizagem em que o conhecimento é valorizado em sua forma total tendo como

critério a construcao de caminhos interdisciplinares que sdo combinados com fomento,

estimulos e reconstru¢des constantes do fazer ciéncia.
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8. POLITICAS E DIRETRIZES QUE NORTEIAM A PRATICA ACADEMICA
DA INSTITUICAO

8.1. POLITICAS DE ENSINO

Em decorréncia de seus objetivos permanentes e diretrizes o UNIFACIG define as
seguintes politicas de ensino a serem adotadas em seus cursos de graduagao:

I. Construgdo coletiva de projetos pedagogicos centrados no aluno como
mediador do processo ensino-aprendizagem;

Il. Elaboracao de projetos pedagdgicos que demonstrem claramente como o
conjunto das atividades previstas garantird o perfil desejado de seu
egresso e o desenvolvimento das competéncias e habilidades esperadas;

Ill. Avaliacdo e atualizagdo constante dos Projetos Pedagogicos dos Cursos
de Graduagéo;

IV. Incentivo as metodologias ativas de aprendizagem;

V. Promocéao da interdisciplinaridade e da flexibilidade curricular;

VI. Estimulo a permanéncia dos estudantes por meio de apoio pedagdgico e
financeiro; e

VII.  Apoio ao desenvolvimento pedagdgico dos docentes.

Os Projetos Pedagogicos dos Cursos, para atenderem a concepcdao filosofica da
organizacao didatico-pedagdgica, devem apresentar:

I. Concepgao da estrutura curricular, fundamentada em metodologia de
ensino que articule o ensino, a pesquisa/iniciacao cientifica e a extensao;

II.  Estimulo ao desenvolvimento de contetdos integradores e essenciais por
meio de processos interdisciplinares;

[ll.  Estimulo as metodologias ativas de aprendizagem e fim da hegemonia da
aula expositiva;

IV. Insercdo de tecnologias da informacao na relacédo ensino-aprendizagem;

V. Priorizacdo do desenvolvimento de competéncias e habilidades;

VI. Desenvolvimento de atividades que privilegiam os saberes teorico-
praticos e a inser¢do na comunidade onde localiza-se o curso;

VII. Desenvolvimento do espirito critico e analitico, preparando o0s
académicos para a resolucdo dos problemas enfrentados na atuagéo
profissional;

VIIl.  Estimulo & educagéo continuada considerando a graduagcdo como etapa

de construcdo das bases para o desenvolvimento.
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IX. Estreitamento do relacionamento com os egressos a fim de obtencdo de
melhoria de qualidade no ensino.

Para a efetiva aplicacdo desses principios serdo utilizados os seguintes
mecanismos:

I. Todas as disciplinas terdo suas aulas previamente preparadas pelos
docentes e publicadas em ambiente virtual de aprendizagem, com
orientagdes precisas e detalhadas do que o aluno deve estudar. Os
professores poderdo usar diferentes metodologias e recursos por meio do
ambiente virtual.

II.  Em todas as disciplinas os docentes terdo horas de atividades préticas
supervisionadas para os alunos realizarem atividades ligadas ao
contetdo da disciplina fora da sala de aula, sempre sob orientacdo e
acompanhamento docente.

lll. As atividades de cada disciplina serdo acompanhadas e avaliadas
regularmente por docentes, pelo NDE e pelos coordenadores de curso.

IV. Durante os semestres letivos, ao longo do curso presencial, com o apoio
dos docentes, os alunos elaborardo trabalho interdisciplinar (Projeto
Integrador), para a integracdo dos conteudos e competéncias
desenvolvidos ao longo do curso.

V. A avaliagdo dos alunos em cada disciplina deve abranger, além dos
conteudos trabalhados na sala de aula e no ambiente virtual de
aprendizagem, os conteudos e atividades que foram elaborados pelo
docente na preparacéo das aulas conforme planos de ensino.

VI. A avaliacdo do processo ensino/aprendizagem sera realizada por meio de
procedimentos de avaliagdo variados de acordo com a modalidade; Para
0 ensino presencial um deles é uma Avaliacdo Integradora, elaborada de
forma multidisciplinar que tem como objetivo avaliar o desempenho dos
estudantes com relacdo aos conteldos programaticos especificos do
curso, assim como temas de conhecimentos gerais.

VII. Proposicao de eventos antenados as questdes de natureza econdmica,
social, cultural, politica e ambiental da cidade e regido onde situa o
UNIFACIG.

8.2. POLITICAS DE ENSINO A DISTANCIA

O Decreto n® 5.622, de 19/12/2005, concebe a educacdo a distancia como

“modalidade educacional na qual a mediagao didatico pedagdgica nos processos de
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ensino e aprendizagem ocorre com a utilizacdo de meios e tecnologias da informacao
e comunicacdo, com estudantes e professores desenvolvendo atividades educativas
em lugares ou tempos diversas”.

Antes da promulgacédo desse decreto, o Ministério da Educacao, por meio da
Portaria n° 4.059/2004, autorizou, a utilizacdo de modalidade semipresencial, para a
oferta de disciplinas integrantes do curriculo baseadas no art. 81 da Lei n°® 9.394/96,
introduzindo-as na organizacdo didatico-pedagdgica e curricular de seus cursos

superiores reconhecidos, com a seguinte propositura:

Art. 1°[ ...] 8§ 1° Para fins desta Portaria, caracteriza-se a modalidade
semi-presencial como quaisquer atividades didaticas, modulos ou
unidades de ensino-aprendizagem centrados na auto-aprendizagem e
com a mediacdo de recursos didaticos organizados em diferentes
suportes de informacgdo que utilizem tecnologias de comunicagéo a
distancia. § 2° Poderdo ser ofertadas as disciplinas referidas no
caput, integral ou parcialmente, desde que esta oferta nao ultrapasse
20% (vinte por cento) da carga horéaria total do curso. § 3° As
avaliacbes das disciplinas ofertadas na modalidade referida no caput
serdo presenciais [...].

O UNIFACIG inseriu nas estruturas curriculares dos seus cursos, dos programas
regulares presenciais, regularmente autorizados, a oferta de até 20% da carga horaria
total do curso na forma de ensino semipresencial. Para tanto foram adquiridos um
ambiente virtual moderno que atende aos objetivos do ensino semipresencial visando
a agilizacao e flexibilizagdo do curriculo. Os professores participam de um programa
de aperfeicoamento continuo para uso da ferramenta e de técnicas que favoregam o
processo de ensino aprendizagem.

Um dos motivos para a adogdo desse ensino semipresencial foi motivado pela
experiéncia que adquirimos com ensino em EAD, quando firmamos um convénio com
a Universidade Paulista — UNIP, que vigorou de Julho/2007 a Maio/2016 onde fomos
polo de EAD em diversos cursos

A partir dessas experiéncias bem sucedidas o UNIFACIG entende que a EAD
requer técnicas especiais de estruturacdo de curso, metodologias diferenciadas,
métodos especiais de comunicacdo por meio eletrbnico e outras tecnologias, bem
COmo arranjos essenciais organizacionais e administrativos. Assim sendo, adotou
como politicas para a educacgéao a distancia:

* lancar novos programas de EAD fundamentados e direcionados para diferentes

nichos do mercado; publicos previamente eleitos e definidos, conforme o perfil

sécio-econdmico e cultural;
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» desenvolver um sistema de monitoramento das oportunidades de mercado e
identificacdo de publico potencial para essas diferentes demandas, o qual devera
ser administrado e elaborado com o devido suporte do setor de marketing;

» apresentar os cursos semipresenciais como diferencial competitivo do Centro
Universitario para o mercado;

* criar um sistema integrado e harmonioso de ensino presencial em nivel nacional,
» prever suporte de parcerias para os programas em EAD que disponibilizem
aquisicdo de conhecimento especifico e ferramentas ideais para sua
implementacéo e permitam disponibilizar os recursos de infra-estrutura tecnologica
de forma subsidiada;

* selecionar docentes e tutores devidamente competentes para a construgéo de
aulas em sistema EAD;

* incentivar a presenca de educadores atualizados em conteldos especificos,
psicologia da aprendizagem, didatica, metodologia do ensino, sistemas de
avaliacdo, tecnologia educacional e outras areas do conhecimento imprescindiveis
na etapa de elaboracdo e producdo de material didatico;

» desenvolver programas de treinamento e orientagdo para o uso de novas
tecnologias e metodologias para o ensino EAD a ser adotado pela IES;

* selecionar disciplinas que se mostrem mais adequadas para ofertar aulas aos
alunos presenciais, com metodologia EAD, favorecendo a interdisciplinaridade
entre 0S Cursos;

» selecionar os conteudos e o0s meios que veiculardo os cursos, calcular os
recursos financeiros e estabelecer os cronogramas a partir do conhecimento das
reais necessidades da clientela;

* conceber os textos e demais materiais didaticos segundo linguagem e técnicas
gue levem o aluno a refletir, a desenvolver o espirito critico-criativo, a relacionar o
aprendizado a seu contexto social, a ser participativo (mediacdo pedagdégica);

« aplicar para todos os programas desenvolvidos em EAD a avaliacdo presencial,
disponibilizada em horérios flexiveis, a fim de garantir sua legitimidade;

* adotar o sistema de tutoria que possibilita a realizagdo de atividades
contextualizadas segundo a realidade do aluno, exercicios de resolucdo de
problemas, enfim, aprendizagens significativas e interac&o entre o tutor e o aluno,
que passa a ser visto como um interlocutor ativo;

+ garantir o aprendizado por meio de atividades assincronas e sincronas que
promovam uma relacdo dialdgica, interativa entre o professor-tutor e seu aluno;

* requerer do aluno as qualidades de autonomia, autodidatismo e autodisciplina.

UNIFACIG | [Projeto Pedagdgico Institucional PPI]



8.3. POLITICAS DE POS-GRADUACAO

O cenario de crescente inovacao tecnoldgica e rapidez das informagBes numa
economia globalizada altamente competitiva impdem uma permanente atualizacdo e
uma qualificac@o profissional multipla, mas necessariamente especializada. A poés-
graduacdo surge nesse cendrio como a ferramenta capaz de prover o diferencial
necessario ao profissional, ndo apenas para seu ingresso no mercado de trabalho,
mas para sua permanéncia e crescimento.

A pos-graduacgdo tem por objetivo a formagédo de pessoal qualificado técnica e
cientificamente para o exercicio das atividades profissionais, de ensino e de pesquisa.

A poés-graduacéo lato sensu, organizada em Cursos de Especializagdo destina-se
a qualificacdo de docentes para 0 magistério superior e de técnicos e gestores nos
campos especificos propostos.

Os cursos de poés-graduacédo lato sensu, em nivel de Especializacdo, tém a
duracdo minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, nestas ndo computado o tempo
de estudo individual ou em grupo, sem assisténcia docente, e o reservado,
obrigatoriamente, para elaboracao do trabalho de conclusédo de curso.

Os cursos de lato sensu possuem nas suas estruturas curriculares a disciplina de
Metodologia da Pesquisa Cientifica.

A oferta de cursos de poés-graduacdao lato sensu acontece de formas distintas:

I. Por demanda do mercado de trabalho na busca de recursos humanos
cada vez mais qualificados;
II.  Por estimulo dos cursos de graduacédo dentro do programa de Educacao
Continuada;
[ll.  Por parcerias com instituicdes publicas e privadas.

Partindo dessas premissas e dando sequéncia ao principio da educacédo
continuada, o UNIFACIG estabelece as seguintes politicas que norteiam a oferta de
cursos de especializagdo (pds-graduagéo lato sensu):

I.  Promocéo de cursos de especializacdo que atendam a necessidade de
atualizacéo e especializacdo dos profissionais da regido.

Il.  Promocéo de cursos de especializacdo que induzam o desenvolvimento
de novos setores de atuacdo profissional, estratégicos para o
crescimento regional, de modo a propiciar o redirecionamento da atuacéo

do profissional e a consequente melhoria dos niveis de empregabilidade.
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A construcdo dos Projetos Pedagodgicos de Cursos de Pds-graduacdo lato sensu
devera atender a Resolucdo n° 1, de 08 de junho de 2007 e as seguintes orientacdes:
I. Os projetos pedagdgicos serdo produzidos nos colegiados de curso ou
por acdo de grupos de docentes de varios cursos;
II. Os projetos serdo avaliados pelo Conselho Superior devendo ser
instruidos entre outros com 0s seguintes itens:
a) Nome do Curso e Area do Conhecimento;
b) Justificativa e possibilidades de Inser¢cdo no Mercado;
c) Objetivos gerais e especificos;
d) Concepcéo do Programa;
e) Coordenagéo;
f) Conteldo Programético;
g) Corpo Docente;
h) Metodologia do processo de ensino e de aprendizagem;
i) Sistemas de avaliagéo;
i) Trabalho de Concluséo de Curso;
k) Puablico Alvo;
I) Regime de funcionamento;
m) Numero de vagas ofertadas;
n) Carga horéria;
0) Critérios de selec¢éo;
p) Infraestrutura fisica;
q) Planejamento Orcamentario;
r) Controle de Frequéncia;
s) Certificacao;
t) Indicadores de Desempenho.

8.4. POLITICAS DE EXTENSAO

O UNIFACIG concebe a extensdo universitdria como um processo educativo,
cultural e cientifico que integra o ensino e, de forma indissociavel, a investigacédo
cientifica, que juntos viabilizam a interagdo sistematizada da IES com a sociedade,
visando contribuir para o desenvolvimento social, econdmico e ambiental da
comunidade e dela buscarem a troca de conhecimentos e experiéncias para a
avaliacdo e vitalizacdo permanente da academia.

Conforme preconizado pela LDB (Art.43, inciso VII), a educacdo superior tem por

finalidade “promover a extensdo, aberta a participacdo da populagido, visando a
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difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa
cientifica e tecnoldgica geradas na Instituigao”.

E segundo o Plano Nacional de Extensdo do MEC, as atividades de Extensao
Universitaria devem ser entendidas “como pratica académica que interliga a
Universidade nas suas atividades de ensino e de pesquisa, com as demandas da
maioria da populagao, possibilita a formag¢do do profissional cidaddo e se credencia,
cada vez mais, junto a sociedade como espaco privilegiado de producdo do
conhecimento significativo para a superacao das desigualdades sociais existentes.”

E importante consolidar a pratica da extens&o, possibilitando a constante busca do
equilibrio entre as demandas socialmente exigidas e as inovac¢des, que surgem do
trabalho académico. Como resultado dessas reflexdes solidificamos essa prética
dentro da instituicdo de ensino, o que possibilitara a constante busca do equilibrio
adequado entre as demandas, que lhe sdo socialmente exigidas e os saberes e as
inovagdes, que surgem do trabalho de seus professores, estudantes e funcionarios
técnico-administrativos

Neste sentido, a extensédo tem um papel fundamental na integragcéo das atividades
universitarias com os diversos segmentos da comunidade. Pois ela € um “processo
educativo, cultural e cientifico que, articulado ao ensino e a pesquisa, viabiliza a
relacdo transformadora entre a instituicdo e a sociedade. Constitui-se como uma via de
méao dupla, uma vez que a comunidade académica encontra, na sociedade, a
oportunidade de elaboragdo da praxis de um dado conhecimento académico. Em
contrapartida, docentes e discentes trardo um aprendizado social, que submetido a
dialética e a reflexao tedrica, enriquecera aquele conhecimento.” [| Encontro Nacional
de Pré-Reitores de Extensado: A Extensdo] (FORPROEX, 1987, citado em 2014).

Essa troca entre os saberes académicos sistematizados e 0s saberes populares
resulta na producdo de um conhecimento com significados relevantes, porque emerge
do confronto com a realidade. Além disso, essa relacdo promove a democratizacdo do
conhecimento académico e a participacdo efetiva da comunidade na atuacdo
institucional. Esses fatos ratificam a extensdo como uma instancia de producéo e
transferéncia de conhecimento, de desenvolvimento socioecondmico, tecnolédgico e
cultural, por meio do qual o compromisso social da instituicdo se concretiza e se
reafirma (FORPROEX, 1987).

Considerando a localizacdo do UNIFACIG, as demandas sociais das
comunidades local e regional, bem como a concepc¢éo Institucional de que a educacéao
€ um fator de transformacéo social, as acdes de extensdo tém privilegiado a Inclusdo
Social e promovido uma transformac&do dos membros dessas comunidades, por meio

de programas/projetos/acdes nas areas de empregabilidade, empreendedorismo,
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comunicacgdo, direitos humanos e justica, educacdo, meio ambiente e salde, e

inclusdo. Assim, o UNIFACIG considera a Extensdo Universitaria como a socializa¢éo

e a utilizacdo dos resultados do ensino e da pesquisa, como elo de integracéo e de

transformacédo do Centro Universitario com a Sociedade.

A Extensédo UNIFACIG tem como objetivos:

l. Articular a extensdo com 0 ensino e a pesquisa acolhendo as demandas da
sociedade, buscando atender aos interesses institucionais e as necessidades da
sociedade;

Il. Implementar, avaliar e reavaliar sistemética e periodicamente agdes, projetos e
programas multi, inter ou transdisciplinar, que incentivem o empreendedorismo e
a empregabilidade, bem como as demais areas eleitas pela IES;

[ll.  Contemplar a participagdo da populagdo na producdo e socializacdo do
conhecimento, com vistas ao dialogo entre a criagcdo cultural, a extensdo e a
pesquisa cientifica e tecnoldgica na instituicdo e na comunidade.

IV. Promover a interagdo entre a Instituicdo e a sociedade, emergindo do contexto
histérico, social, cultural e tecnolégico da regido, do Pais e do mundo,
procurando respostas efetivas as demandas dos seus diversos segmentos,
notadamente aqueles mais excluidos, visando a transformagéo social,

V. Oferecer ao estudante oportunidades de vivenciar experiéncias na sua area de
formacéo profissional,

VI. Propiciar ao estudante o acesso as atividades, que contribuam para o seu
desenvolvimento social, econémico, cultural e ético, bem como para com o
desenvolvimento do senso critico, do empreendedorismo, da cidadania e da
responsabilidade social,

VIl. Proporcionar a sociedade o acesso ao UNIFACIG, por intermédio dos
programas/projetos/cursos de extensdo, da prestacdo de servicos e da
participagdo em eventos culturais e artisticos;

VIIl. Fortalecer a relacdo do UNIFACIG com a Sociedade;

IX. Promover trabalhos interdisciplinares que favorecam o desenvolvimento regional;

X.  Viabilizar programas, projetos e ac¢bBes de interesse académico, cientifico,
filosofico, tecnoldgico e artistico;

XI.  Contribuir para a sustentabilidade s6cio-ambiental e econémica

XII.  Buscar parcerias externas para o desenvolvimento de projetos; e

XIll. Incentivar a expressao da diversidade artistico-cultural.

Os Projetos Pedagdgicos dos Cursos, para atenderem a Politica de Extensdo

devem:
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e Explicitar como diretriz a articulagdo entre ensino, pesquisa e extensao,
levando em consideragdo as caracteristicas de cada curso e as
necessidades regionais;

e Valorizar a participagdo dos alunos em diferentes acdes de extensdo
contemplando-as nas Atividades Complementares;

e Considerar de forma objetiva atividades de extensdo como relevante para
0 curso por meio de eventos e projetos voltados para a comunidade
interna e externa, onde a producao cientifica desenvolvida no UNIFACIG
seja socializada;

e Estreitar relagbes com a comunidade e com o mercado, por meio de
convénios de cooperacao e parcerias;

e Prever o monitoramento, registro, avaliagdo e a socializacdo das acdes
de extensdo, bem como a apresentacéo e publicacdo dos resultados.

Para a efetiva aplicagdo desses principios serdo utilizadas diversas formas de
praticas extensionistas que devem contemplar:

l. Atendimento a comunidade diretamente ou por intermédio de Instituicbes
publicas, particulares e da proépria institui¢cao;

[I.  Execucéo de cursos de atualizacdo e treinamento;

[ll. Participagdo e promoc¢éo de projetos de extensdo de natureza cultural, artistica e
cientifica;

IV. Realizacdo de cursos, consultorias e assessorias para organizacdes locais,
regionais e nacionais;

V. Publicacdo e divulgacdo de trabalhos de interesse artisticos, técnicos, culturais e
cientificas.

As atividades de Extensdo sdo agrupadas em areas tematicas de conhecimento
da IES que sdo: Empreendedorismo, Empregabilidade, Educacdo, Comunicagéo,
Direitos Humanos e Justica, Meio Ambiente e Saude, Cultura e Inclusdo

Essas areas séo representadas por programa de extensdo que congregam um
conjunto de atividades com uma finalidade comum. Desses programas derivam 0S
projetos, eventos, cursos, etc. de extensdo, que é, na realidade, a operacionalizacéo
da atividade de extens&o. E importante ressaltar que os projetos devem ser articulados
com o0 ensino e a pesquisa, e poderdo ser oferecidos na forma de atividades
permanentes ou circunstanciais.

Os projetos de extensdo devem ser compativeis com o Projeto Politico
Pedagdgico Institucional e com a identidade e perfil do curso proponente; a escolha do

projeto deve ser orientada também pelos PPC’s e pelos valores institucionais.
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Considerando ainda que todos os projetos deverdo contar com a participacdo de
alunos sob a supervisédo docente e /ou consultores, parceiros e convidados.

A proposicéo dos projetos pode ser em decorréncia de demandas apontadas por
diagnosticos especificos, por sugestbes de alunos, professores, colaboradores em
geral, por solicitacdo de algum segmento da sociedade, e sdo encaminhadas ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, sob a forma de projeto, por meio do(s)
Colegiado(s) de cursos afins ou pela Instituicio em parceria com outras Instituicées de
Ensino Superior, com Instituicbes Publicas, Particulares, Empresas e Organizacdes
ndo Governamentais. O prazo maximo para desenvolvimento de projetos de extensao
€ de dois anos. Nos casos de continuidade do projeto, ao final desse prazo é
apresentado um novo projeto com as adequacdes e 0s ajustes necessarios.

Podem participar de projetos de extensdo os professores do UNIFACIG em
colaboracdo com professores convidados; os discentes regularmente matriculados,
desde que atendam aos pré-requisitos necessarios, a critério do Coordenador do
projeto, e estejam em dia com as obrigacdes académicas e os funcionarios técnico-
administrativos, na sua area de competéncia ou sob a Coordenacdo de um professor
da IES, ap6s autorizagéo da chefia imediata.

Ja o programa de difusdo e publicacdo, responsavel por socializar os resultados
dos projetos e atividades desenvolvidas na Instituicdo, se realiza por meio da
participacao dos alunos e professores em eventos de natureza cientifica na Instituigdo,
no Pais e no exterior.

Quanto as publica¢des finais com os resultados em formato de artigos devem ser
publicados na revista cientifica do UNIFACIG, em eventos académicos préprios ou
externos e/ou em revistas cientificas indexadas da area de interesse.

Todos os projetos de extensdo deverdo ser encaminhados ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, na forma de projeto, onde sdo protocolizados. O nimero
de registro do projeto é enviado ao professor coordenador.

A avaliacdo e o acompanhamento da execucéo dos projetos e demais atividades
de Extensdo sdo de responsabilidade dos Coordenadores de Curso, que podera
contar com o apoio do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo para avaliar os
programas e projetos e deliberar sobre os mesmos.

O inicio do projeto estad condicionado ao seu registro no Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo; a sua aprovacao pelo mesmo Conselho quando requerido, e a
assinatura de um termo de compromisso entre o Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo e os participantes, onde estardo estabelecidos os direitos e obrigagbes de

cada um deles, quando for o caso.
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Ao final de cada atividade o Coordenador do projeto encaminha ao Conselho o
relatério final contendo beneficios/resultados para a comunidade envolvida, nimero de
pessoas que participaram do projeto, a relacdo nominal dos professores
colaboradores, dos alunos que colaboraram para o desenvolvimento do projeto com as
respectivas cargas horérias, a relacdo nominal das pessoas da comunidade que
participaram do projeto e/ou lista de freqliéncia, quando for o caso e as dificuldades
encontradas.

Para os projetos com prazo de execugdo de um ano, o relatorio final devera ser
apresentado até 20 (vinte) dias apds o término da atividade. Projetos com prazo
superior a um ano deverdo encaminhar relatorio anual, dentro do mesmo prazo para
os demais projetos. No caso do relatério final de alguma atividade extensionista nao
puder atender a data estabelecida, cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséao definir novo prazo, de acordo com a especificidade de cada atividade.

Os participantes das atividades de extenséo fardo jus a um certificado que sera
emitido apds aprovacdo do relatorio final pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo. Para emissao dos certificados o relatério devera conter a carga horaria dos
participantes. Serao fornecidos certificados para os participantes com frequéncia igual
ou superior a 75% nas atividades previstas no projeto, quando for o caso. Em projetos
com apoio financeiro de qualquer natureza, fara parte do relatorio a prestacdo de

contas.
8.5. POLITICAS DE PESQUISA/INICIACAO CIENTIFICA

A atividade de pesquisa/iniciacao cientifica, no UNIFACIG visa a producédo e a
socializacdo do conhecimento nas diversas areas do saber, de forma investigativa e
experimental, considerando o contexto cultural, econdmico, sécio-ambiental,
educacional e politico.

Essas atividades devem promover a articulagdo entre a teoria e a pratica,
realimentando o ensino e a extensdo, de modo a contribuir com a formacdo dos
estudantes, agucando sua criatividade e o pensamento reflexivo, com o
aperfeicoamento docente e com a geracdo de conhecimento e tecnologia, voltados
para a Comunidade Académica e para a Sociedade, promovendo assim 0 seu
desenvolvimento e contribuindo para a constante melhoria da qualidade de vida dos
seres humanos.

Conforme preconizado pela LDB (Art.43, inciso lll), a educacdo superior tem por

finalidade “incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica, visando ao
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desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e a criacdo e difusdo da cultura, e, desse

modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive”.

A politica de Iniciagdo Cientifica do UNIFACIG tem como proposito o
desenvolvimento de projetos de natureza investigativa e experimental que
problematize, critique, analise e produza conhecimentos nas areas de competéncia da
IES; a implementacgdo da iniciagéo cientifica; a interlocugdo com a sociedade; a busca
de parcerias internas e externas e a ampliacdo do apoio aos projetos propostos.

No ambito do UNIFACIG, a iniciagdo cientifica universitaria se realiza sob a forma
de projetos a serem desenvolvidos por seus docentes de forma individual ou em
equipe; pelos docentes da IES em parceria com pesquisadores de outras Instituicbes
locais, regionais e nacionais, por meio de convénio aprovado previamente; por meio de
atividades de iniciagé@o cientifica com orientacdo do professor pesquisador. Em todos
0S projetos € meritorio o incentivo a participacdo dos alunos como atividade de
iniciacao cientifica.

No Centro Universitario UNIFACIG, a atividade de iniciagdo cientifica €
desenvolvida em articulagdo com o ensino e a extensao, visando:

l. Estimular e realizar pesquisas dentro das areas de atuagéo e campos do saber
da IES, em sintonia com as necessidades locais, regionais e nacionais, como
forma de produzir e disseminar conhecimentos socialmente relevantes;

Il. Fomentar a iniciacdo cientifica nos cursos superiores oferecidos pela instituicdo
como forma de alavancar a melhoria da qualidade do ensino e da interacdo com
a comunidade;

lll. Potencializar a percepcdo da importdncia da producdo e divulgacdo dos
conhecimentos cientificos como alternativa capaz de propiciar o desenvolvimento
sustentavel da instituicdo e das demais instancias sociais;

IV. Desenvolver estudos sobre tendéncias sociais, culturais, tecnoldgicas,
econdmicas, ambientais e politicas, ensejando a multidisciplinaridade e a
transdisciplinaridade;

V. Desenvolver pesquisas aplicadas que gerem produtos tangiveis, e produzam
inovacdes nos meétodos, técnicas e processos nas diversas areas do
conhecimento.

As atividades de iniciacdo cientifica sdo agrupadas em nucleos de pesquisa nas
seguintes areas de conhecimento do Centro Universitario: Ensino, Saude,
Organizacdo e Sociedade. Além dessas, outras linhas de pesquisa serdo
estabelecidas a medida que essas, Ensino, Saude e Organizacdo e Sociedade, forem

se consolidando.
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Os projetos de iniciacdo cientifica sdo coordenados por um professor e
encaminhados a Coordenacéo de Pesquisa e Extensdo, a época da abertura do Edital
para aprovagao, de acordo com o modelo apresentado estabelecido para esta
finalidade. Quando submetidos a agéncias de fomento € de responsabilidade do
Coordenador do Projeto informar a aprovacéo do financiamento e o valor aprovado e,
quando necessario, adequar o cronograma de execugao. Os projetos encaminhados
ao Conselho e aprovados sdo protocolados e o numero de registro enviado ao
professor coordenador.

Podem participar da iniciacdo cientifica os professores do Centro Universitario
UNIFACIG de forma individual ou em grupos, em colaboracdo com professores
convidados; em parceria com outras instituicdes de ensino e/ou pesquisa; os discentes
regularmente matriculados, desde que atendam aos pré-requisitos necessarios, a
critério do Coordenador do projeto, e estejam em dia com as obrigagbes académicas e
os funcionarios técnico-administrativos, quando autorizados pela chefia imediata.

O edital para inscricdo dos candidatos as bolsas é publicado e divulgado para
todos os alunos por meio do site, e-mail, boletim eletrénico, cartazes e de suas redes
sociais. A selecdo dos bolsistas € realizada por um Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, constituido para este fim.

O Centro Universitario UNIFACIG participa também do PIBID - Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia - pela Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) que disponibiliza bolsas para
os alunos da Institui¢éo.

A avaliacdo e o acompanhamento da execucdo dos projetos e demais
atividades de pesquisa € de responsabilidade do professor coordenador, que podera
contar com o apoio do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

O inicio do projeto esta condicionado ao seu registro e aprovagédo no Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extenséo; e a assinatura de um termo de compromisso entre o
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, pesquisador e bolsista/voluntarios, onde
estardo estabelecidos os direitos e obriga¢gdes de cada um deles, quando for o caso.

Os bolsistas e os alunos voluntérios do Programa Institucional de Iniciacdo
Cientifica encaminham, mensalmente, para o Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, relatorios parciais, simplificados, com as atividades desenvolvidas, com
possibilidade de relacionar as dificuldades encontradas e sugestdes para melhoria do
programa, assinado pelo bolsista e pelo orientador, juntamente com a frequéncia do
bolsista as atividades.

O professor Coordenador do projeto encaminha relatério final & Coordenagéo de

Pesquisa e Extensdo, sob a forma de artigo cientifico e, junto com o artigo, a
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prestacdo de contas, quando for necessério. Caso o financiamento do projeto seja
externo, o relatério final devera obedecer as regras do érgdo de fomento.

Os projetos de iniciacdo cientifica que tem como objetivo os Trabalhos de
Concluséo de Curso deverdo ser registrados na Coordenacao de Pesquisa e Extenséo
seguindo o tramite legal. Nesse caso, o relatério final podera ser o Trabalho
apresentado, aprovado pela banca.

Quanto as publica¢des finais com os resultados em formato de artigos devem ser
publicados na revista cientifica do UNIFACIG, em eventos académicos préprios ou
externos e/ou em revistas cientificas indexadas da area de interesse.

Os participantes dos projetos de pesquisa fardo jus a um certificado que é emitido
apos aprovacao do relatorio final e a prestacdo de contas, quando necessario, pela

Coordenacéo de Pesquisa e Extensao.

8.6. RESPONSABILIDADE SOCIAL DO UNIFACIG ALEM DO
ASSISTENCIONALISMO

A instituicdo da qual se origina o Centro Universitario-UNIFACIG, tem uma forte
trajetoria na area de responsabilidade social em consequéncia de trés fatores:

(i) A missédo institucional declara como compromisso a promocdo do
desenvolvimento social por meio do conhecimento adquirido nos diferentes cursos
ofertados;

(i) A regidao em que se insere a IES, é uma regido que entre 2000 e 2010 teve um
crescimento populacional com uma taxa média anual de 1,72%, enquanto o Pais
cresceu 1,17%, no mesmo periodo, a taxa de envelhecimento, aumentou de 5,87%
para 6,91% e 63,00% das criangas de 0 a 5 anos estéo fora da escola, além de 52,42
% da populacdo na faixa etaria de 18 anos ou mais estdo trabalhando. Essas e outras
informagfes econdmicas e sociais mostram a importancia da instituicdo na promocao
do desenvolvimento regional criando uma cultura de engajamento social em seus
alunos e professores, visando reduzir as desigualdades e o nivel de caréncia da
populacdo do seu entorno.

(i) A trajetoria histérica da instituicdo de origem, a coloca muito bem
conceituada junto a todo Estado de Minas Gerais, gerando demandas comunitérias
para solucdo de problemas identificados. Hoje, a instituicAo tem uma teia de
interacdes sociais que permeia Vvarias instancias e niveis administrativos localizados

nas mais distintas regiées e municipios do estado.
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Para o UNIFACIG a responsabilidade social se traduzird na forma em que
conduzira suas atividades de gestao e de execucao da educacao superior. Em relacdo
a gestéo, a instituicdo se organiza para desenvolver uma relacédo ética e transparente
com todos 0s seus publicos, bem como pelo estabelecimento de metas estratégicas
compativeis com o desenvolvimento sustentavel da sociedade. Em relagdo a
execucdo da educagdo superior, em suas vertentes de ensino, pesquisa e extensao, o
Centro Universitario UNIFACIG, tratara a questdo da responsabilidade social a partir
dos seguintes pilares:

e cOmpromisso em colaborar com a promocao do desenvolvimento sustentavel e
a preservacao dos recursos naturais em nivel regional e global;

e ampliagdo dos servigos a populagdo, por meio de realizacdo de projetos de
intervencgéo social regional e de suas clinicas-escola;

eestimulo ao desenvolvimento do voluntariado dentre os membros da
comunidade académica;

e desenvolvimento de acdes sistémicas e processuais capazes de efetivar: (a)
incluséo social real, pela via do conhecimento; (b) amplo e universal respeito aos
direitos fundamentais do homem; e (c) a reducdo de qualquer tipo de
discriminacéo.

Os pilares que irdo conduz as ac¢des de Responsabilidade Social no UNIFACIG
buscam maximizar e otimizar os esfor¢os, a fim de alinhar as diretrizes institucionais e
contribuir cada vez mais para ampliar os ganhos sociais.

O UNIFACIG, no quesito Responsabilidade Social busca promover:

I. AgBes que promovam o Desenvolvimento Econdmico e Social,

II. A Defesa do Meio Ambiente, especialmente no a&mbito institucional,

[ll. © compromisso com as ag¢des de Incluséo Social e respeito a diversidade;
IV. O respeito aos Direitos Humanos;

V. A preservacao e defesa de politicas ético-raciais;

VI. A Defesa da Memoria Cultural e Patrimo6nio Cultural; e

VII. A Garantia de Acessibilidade no sentido amplo.

O programa de Pesquisa e Extensao ir4 apoiar o desenvolvimento dos projetos de
Responsabilidade Social, pelo seu carater multifatorial, serd organizado com forte
articulacéo interdisciplinar e integrara acdes de ensino, pesquisa e extensdo. O
Programa de Responsabilidade Social da Instituicio € composto por programas e

projetos que estdo sendo revisitados e outros implementados por objetivo pretendido:

Objetivo 1 — Reducao da extrema pobreza e fome:

¢ desenvolvimento do empreendedorismo;
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¢ formacdo para o trabalho/geracédo de renda;
e realizagdo do “Trote Solidario”, beneficiando instituicdes comunitarias do

entorno.

Objetivo 2 — Promocéo de educagéo de qualidade para todos:

e cooperacdo com as escolas publicas no que se refere & promocao da
formacdo continuada dos profissionais de educacdo que nelas atuam,
assessorias e consultorias para realizacdo de estudo, que levem a
resolucdo de situacBes-problemas, usando metodologias ativas para

melhorar o processo de ensino aprendizagem.

Objetivo 3 — Direitos humanos e justica:
e atendimento juridico aos cidadaos e as familias;
e atencdo a questdo de salde da mulher e do idoso, por meio de acdes
educativas e de diagnose de situagoes;
e cooperacgdo técnica e educacional com varios setores da sociedade civil

organizada.

Objetivo 4 - Reducgéo da mortalidade infantil:
e desenvolvimento de campanhas educativas de aleitamento materno,
vacinacao, e de fixacdo e saude da crianga;
e cooperagdo e apoio, por meio do Nuacleo de Prética Juridica, ao Conselho
Tutelar e a outros 6rgdos do municipio e regido que tenham como foco a

crianca.

Objetivo 5 - Redugéo de doencas:
e campanhas educativas nas escolas da regiao;
e articulacdo com grupos de apoio para fins especifico, visando mediar o
acesso ao tratamento e/ou assisténcia médico-psicoldgica.
e atendimentos nas clinicas médica, odontologica, psicolégica e de

enfermagem;

Objetivo 6 - Melhoria da qualidade de vida e respeito ao meio ambiente:
e promocdao de projetos de educagcdo ambiental;
e estimulo ao desenvolvimento de estudos e projetos de impacto ambiental

positivo; no sentido do desenvolvimento sustentado;
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e estimulo ao voluntariado.

Com o novo status da IES, o Programa de Responsabilidade Social vivenciar4 um
desenvolvimento crescente, fruto do amadurecimento das praticas e da construcéo de
novos saberes até porque a Instituicdo de origem (FACIG) tem forte engajamento
neste sentido.
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9. OUTRAS POLITICAS

9.1. DISCIPLINA DE LIBRAS

Os PPC’s deverao contemplar a disciplina de Libras na estrutura curricular do
curso como obrigatéria nos cursos de formacgdo de professores e da area da saude e
como optativa em todos os outros cursos da Educacdo Superior (Dec. N° 5.626/2005 —
D)

9.2. POLITICAS DE EDUCACAO AMBIENTAL

Atendimento a Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999 e ao Decreto N° 4.281 de
25 de junho de 2002 com integragdo da educacdo ambiental as disciplinas do curso de
modo transversal, continuo e permanente.

A Lein®9.795 de 27 de abril de 1999 (regulamentada pelo Decreto n° 4.281, de
25 de junho de 2002), que dispbe sobre a educacdo ambiental, institui a Politica
Nacional de Educacdo Ambiental em seu Artigo 1° define que: Entende-se por
Educacao Ambiental os processos por meio dos quais o individuo e a coletividade
constroem valores sociais, conhecimentos, habilidades, atitudes e competéncias
voltadas para a conservagdo do meio ambiente, bem de uso comum do povo,
essencial a sadia qualidade de vida e sua sustentabilidade. E em seu Artigo 2°: A
educacao ambiental € um componente essencial e permanente da educacgdo nacional,
devendo estar presente, de forma articulada, em todos os niveis e modalidades do
processo educativo, em carater formal (Art. 9°, Il — Educacao Superior) e ndo formal.

Desta forma estabelece-se como Politica Institucional a inser¢cdo da disciplina
Praticas em Gestdo e Educagdo Ambiental na estrutura curricular dos diversos cursos
da IES bem como da inclusdo da tematica em atividades de todos os cursos além da
participacdo docente e discente em eventos institucionais correlacionados com a

tematica.

9.3. POLITICA DE EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS

Atendimento a Resolucdo CNE N° 1, de 30 de maio de 2012 que estabelece

Diretrizes Nacionais para a Educacéo em Direitos Humanos.

UNIFACIG | [Projeto Pedagdgico Institucional PPI]



9.4. POLITICA PROTECAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA.

Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista,
conforme o disposto na Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012.

9.5. POLITICA DE ACESSIBILIDADE

O UNIFACIG entende a acessibilidade numa forma ampla que pode ser assim
explicitada:

I. Acessibilidade Atitudinal - S&o implantadas acdes e projetos relacionados a
acessibilidade em toda a sua amplitude, sem preconceitos, estigmas,
esteredtipos e discriminacdes. Sdo a¢des de carater prioritario.

Il. Acessibilidade Arquitetdnica - barreiras ambientais fisicas eliminadas, com a
existéncia de rampas, banheiros adaptados, piso antiderrapante, entre outras.

lll. Acessibilidade Metodol6gica - metodologias e técnicas de aprendizagem
inclusivas séo priorizadas, tal como a forma como os professores concebem
conhecimento, avaliacdo e inclusdo educacional, promovendo processos de
diversificagdo curricular, flexibilizacdo do tempo e utilizagdo de recursos para
viabilizar a aprendizagem de estudantes com deficiéncia.

IV. Acessibilidade Programatica - sensibilizacdo das politicas de regulacdo e
acesso facilitado as informacdes de direitos e deveres dos estudantes.

V. Acessibilidade Instrumental - ferramentas de estudo devem superar barreiras,
priorizando a qualidade do processo de inclusdo plena.

VI. Acessibilidade nos Transportes - elimina barreiras de locomog¢&o, promovendo
facilidade e seguranca.

VI

.Acessibilidade nas Comunicag¢fes - A comunicacgao interpessoal prevé eliminar
barreiras, com disponibilizacdo de outros meios, tais como multimidias e
intérpretes.

VIII. Acessibilidade Digital - utiliza-se de diferentes recursos e ajudas
técnicas para que o estudante tenha acesso a informacao e ao conhecimento,
independentemente de sua deficiéncia.

A instituicdo tem procurado observar os principais dispositivos legais e normativos
produzidos em ambito nacional e internacional, discriminados no quadro a seguir, que
enfatizam a educacéo de qualidade para todos e, ao constituir a agenda de discussao
das politicas educacionais, reforcam a necessidade de elaboracdo e implementacdo

de ac¢des voltadas para a universalizacdo do acesso a educacao superior.
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Dispositivos legais e normativos

DISPOSITIVOS LEGAIS
E NORMATIVOS

TEOR

Assegura o direito de todos a educacao (art. 205), tendo
como principio do ensino a igualdade de condi¢es para o
Constituicdo Federal/88, | acesso e a permanéncia na escola (art. 206, I) e
arts. 205, 206 e 208 garantindo acesso aos niveis mais elevados do ensino, da
pesquisa e da criacdo artistica, segundo a capacidade de
cada um (art. 208, V).

Institui o processo de avaliagdo das instituicdes de
LDB 9.394/96, cap. IV educacgdo superior, assim como do rendimento escolar

dos alunos do ensino basico e superior.

Apresenta sugestdes voltadas para o processo seletivo
para ingresso, recomendando que a instituicdo possibilite
_ _ a flexibilizacdo dos servicos educacionais e da
Aviso Circular n® 277/96 _ o
infraestrutura, bem como a capacitacdo de recursos
humanos, de modo a permitir a permanéncia, com

sucesso, de estudantes com deficiéncia nos cursos.

Promulga a Convencéo Interamericana para a Eliminagéo
Decreto n° 3.956/01 de Todas as Formas de Discriminagdo contra as Pessoas

Portadoras de Deficiéncia.

Reconhece a Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como
Lei n® 10.436/02 meio legal de comunicacdo e expressao e outros recursos

de expressao a ela associados.

Aprova diretrizes e normas para 0 Uuso, O ensino, a
producdo e a difusdo do sistema Braille em todas as
_ modalidades de ensino, compreendendo o projeto da
Portaria n® 2.678/02 _ _ i
Grafia Braile para a Lingua Portuguesa e a
recomendacdo para o seu uso em todo o territério

nacional.

Substituiu a Portaria n° 1.679/1999, sendo ainda mais

_ especifica na enumeragdo das condicdes de
Portaria n® 3.284/03 o i
acessibilidade que devem ser construidas nas IES para

instruir o processo de avaliagdo das mesmas.
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Dispde sobre a acessibilidade a edificagBes, mobiliario,
ABNT NBR 9.050/04 _
espacos e equipamentos urbanos.

Regulamenta as Leis 10.048/2000 e 10.098/2000,
estabelecendo normas gerais e critérios basicos para o
atendimento prioritario a acessibilidade de pessoas com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida. Em seu artigo 24
determina que o0s estabelecimentos de ensino de
Decreto n° 5.296/04 gualquer nivel, etapa ou modalidade, publicos e privados,
proporcionardo condicdes de acesso e utilizacdo de todos
0S seus ambientes ou compartimentos para pessoas com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, inclusive salas de
aula, bibliotecas, auditérios, ginasios, instalagfes

desportivas, laboratérios, areas de lazer e sanitarios.

Regulamenta a Lei n° 10.436/2002, que dispde sobre o
uso e difusdo da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS e
estabelece que os sistemas educacionais devem garantir,
Decreto n°® 5.626/05 _ ) _
obrigatoriamente, o ensino de LIBRAS em todos os
cursos de formacéo de professores e de fonoaudiologia e,

optativamente, nos demais cursos de educacao superior.

Determina a estruturacdo de nudcleos de acessibilidade
o nas instituicbes federais de educacéo superior, que visam
Programa Acessibilidade | _ - L
_ _ eliminar barreiras fisicas, de comunicacdo e de
ao Ensino Superior.

informacao ue restringem a articipacdo e o
Incluir/2005 ¢ a g P Pag

desenvolvimento académico e social de estudantes com

deficiéncia.

Assegura 0 acesso a um sistema educacional inclusivo
. em todos os niveis. Define pessoas com deficiéncia como
Convengdo sobre os o _ .
o aquelas que tém impedimentos de natureza fisica,
Direitos das Pessoas com

. intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com
Deficiéncia (ONU, 2006)

diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena

e efetiva na sociedade com as demais pessoas.

O Governo Federal, por meio do MEC, lancou em 2007 o

Plano de | Plano de Desenvolvimento da Educacdo (PDE) com o
Desenvolvimento da | objetivo de melhorar substancialmente a educacgéo
Educacéo/2007 oferecida pelas escolas e IES brasileiras. Reafirmado pela

Agenda Social, o Plano propde ac¢des nos seguintes
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eixos, entre outros: formacdo de professores para a
educacdo especial, acesso e permanéncia das pessoas

com deficiéncia na educagao superior.

Define a Educacgao Especial como modalidade transversal

» _ a todos os niveis, etapas e modalidades, tendo como
Politica  Nacional de o o _ o
. _ funcédo disponibilizar recursos e servigos de acessibilidade
Educacdo Especial na _ _ o
_ . le 0 atendimento educacional especializado,
Perspectiva da Educacédo

_ complementar a formacdo dos estudantes com
Inclusiva (MEC, 2008)

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e

altas habilidades/superdotacéo.

Ratifica, como Emenda Constitucional, a Convencéo
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (ONU,
Decreto n°® 6.949/09 _ _
2006), que assegura 0 acesso a um sistema educacional

inclusivo em todos os niveis.

Disp6e sobre o Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil — PNAES. O Programa tem como finalidade a
ampliacdo das condicbes de permanéncia dos jovens na
educacdo superior publica federal e, em seu Art. 2°,
expressa 0s seguintes objetivos: “democratizar as
condicbes de permanéncia dos jovens na educacdo
superior publica federal; minimizar os efeitos das
desigualdades sociais e regionais na permanéncia e
Decreto n°® 7.234/10
conclusdo da educacgdo superior; reduzir as taxas de
retencdo e evasdo; e contribuir para a promo¢do da
inclusdo social pela educagao”. Ainda, no art. 30 § 10
consta que as acgOes de assisténcia estudantil do PNAES
deverdao ser desenvolvidas em diferentes areas, entre
elas: “acesso, participacéo e aprendizagem de estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e

altas habilidades e superdotacao”.

Referendaram a implementacdo de uma politica de

Conferéncias  Nacionais | educacdo inclusiva, o pleno acesso dos estudantes

de Educacéao — | publico alvo da educacédo especial no ensino regular, a
CONEB/2008 e | formacdo de profissionais da educacéo para a inclusao, o
CONAE/2010 fortalecimento da oferta do Atendimento Educacional

Especializado (AEE) e a implantacdo de salas de recursos
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multifuncionais, garantindo a transformacéo dos sistemas.

Decreto n® 7.611/11

Dispbe sobre o AEE, que prevé, no art. 5° § 2° a
estruturacdo de nucleos de acessibilidade nas instituicdes
federais de educagéo superior, com o objetivo de eliminar
barreiras fisicas, de comunicacdo e de informagédo que
restringem a participacédo e o desenvolvimento académico
e social de estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotacao.

Diretrizes Curriculares
Nacionais para a
Educacdo em Direitos
Humanos —  Parecer
CNE/CP 8/2012

Recomenda a transversalidade curricular das teméticas
relativas aos direitos humanos. O Documento define como
“principios da educacdo em direitos” a dignidade
humana, a igualdade de direitos, o reconhecimento e
valorizacdo das diferencas e das diversidades, a laicidade
do Estado, a democracia na educagdo, a
transversalidade, vivéncia e (globalidade, e a
sustentabilidade socioambiental.

No encadeamento das recomendacdes legais da educacao inclusiva é possivel

perceber na Instituicdo o aprofundamento da discussédo sobre o direito de todos a

educacao, o que favorece a problematizacdo acerca das praticas educacionais que

resultam na desigualdade social de diversos grupos. Pensando, pois, na educacao

inclusiva e considerando seus pressupostos legais e conceituais o UNIFACIG:

I.Procura identificar as potencialidades e vulnerabilidades sociais, econdmicas e
culturais, de sua realidade local e global a fim de promover a incluséo plena;

[l. Organiza estratégias para o0 enfrentamento e superacdo das fragilidades
constatadas;

Ill. Reconhece a necessidade de mudanca cultural e investe no desenvolvimento
de acbes de formacéo continuada para a inclusdo, envolvendo os professores e
toda a comunidade académica; e

IV.Promove acessibilidade, em seu sentido pleno, ndo s6 aos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacédo, mas aos professores, funcionarios e a populacdo que

frequenta a Instituicéo e se beneficia de alguma forma de seus servigos.

A InstituicBo busca efetivar as acbes de acessibilidade pela via da

responsabilidade social expressa na Lei do SINAES e do reconhecimento da

diversidade ndo apenas do sistema, mas também dos alunos. Tem procurado
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observar os principais dispositivos legais e normativos produzidos em ambito nacional
e internacional que enfatizam a educacdo de qualidade para todos e, ao constituir a
agenda de discussdo das politicas educacionais, reforcam a necessidade de
elaboragcdo e implementacdo de agbes voltadas para a universalizacdo do acesso a
educacao superior, resguardadas as seguintes legislacoes:

a) Constituicdo Federal/88, arts. 205, 206 e 208: Assegura o direito de todos a
educacao (art. 205), tendo como principio do ensino a igualdade de condicbes
para 0 acesso e a permanéncia na escola (art. 206, I) e garantindo acesso aos
niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criacao artistica, segundo a
capacidade de cada um (art. 208, V);

b) LDB 9.394/96, cap. IV;

c) Aviso Circular n® 277/96;

d) Decreto n° 3.956/01;

e) Lein®10.436/02;

f) Portaria n°® 2.678/02;

g) Portaria n° 3.284/03;

h) ABNT NBR 9.050/04; Decreto n°® 5.296/04;

i) Programa Acessibilidade ao Ensino Superior/2005;

j) Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (ONU, 2006);

k) Plano de Desenvolvimento da Educag&o/2007; e

[) Plano Nacional de Educacéo para o decénio 2011-2020.

A Instituicdo dispde de infraestrutura planejada para portadores de necessidades
especiais, e atende também ao que estabelece a Portaria Ministerial N° 3.284 de 7 de
novembro de 2003, D.O.U. de 11 de novembro de 2003.

Uma das preocupacfes do UNIFACIG é oferecer aos alunos uma educacao que
seja inclusiva em sua esséncia, ou seja, busca disponibilizar a todos os seus discentes
condicbes adequadas de exercerem o direito de acesso a uma educacdo de
gualidade. Conscientes desses aspectos, especial atencdo é dada aos portadores de
necessidades especiais, tanto no que se refere a infraestrutura adequada, quanto na
preocupacdo em oferecer uma educacdo diferenciada aqueles que dela necessitam.

Desta forma, as instalagbes do UNIFACIG foram projetadas para assegurar aos
estudantes portadores de necessidades especiais, condicbes de acesso ao ensino
superior, de mobilidade e de utilizacdo de equipamentos e de instalacbes em seus
ambientes, tendo como referéncia os decretos 5.296/2004; 5.626/2005 e 5.773/2006
que tratam da Acessibilidade as pessoas portadoras de necessidades educacionais

especiais.
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O UNIFACIG tem uma preocupacdo em melhor atender os estudantes portadores
de necessidades especiais e atualmente conta com o0s seguintes itens:

a) Existe condicdo de acesso nos dois Campi para os portadores de

necessidades especiais;

b) Os estudantes com necessidades especiais tém acesso as salas, laboratdrio,
biblioteca, area de convivéncia e demais setores administrativos da Instituicao
de Ensino Superior por meio de rampas e de elevadores;

c) H& banheiros especiais que possuem a porta larga e espacgo suficiente para
permitir o acesso de cadeirantes, com barras de apoio nas paredes do
banheiro, vaso sanitario especifico e demais dispositivos normatizados;

d) Vaga de estacionamento privativa;

e) ldentificacdo em Braille com sinalizac¢des.

Neste contexto, busca-se facilitar a relagdo discente-docente, proporcionando a
aproximacdo e conhecimento de elementos especificos da comunicacdo entre
portadores de necessidades especiais e as pessoas envoltas no processo ensino-
aprendizagem.

Para atendimento a deficientes visuais a Biblioteca oferece recursos e servigos de
Tecnologia Assistida. Estao disponiveis para os usuéarios com deficiéncia visual acervo
de livros falados e em escrita Braille, fones de ouvido para audi¢c&o dos livros falados e
de textos.

A consulta local do acervo e uso dos equipamentos é aberta a comunidade em
geral, mas o empréstimo de livros falados é exclusivo para alunos com deficiéncia
visual do UNIFACIG.

No que se refere ainda a alunos portadores de deficiéncia visual, a IES assume o
compromisso formal, caso venha a ter alunos com esse tipo de deficiéncia, de:

I. Manter sala de apoio equipada como maquina de datilografia braile,
impressora braile acoplada ao computador, sistema de sintese de voz,
gravador e fotocopiadora que amplie textos, software de ampliacéo de tela,
equipamento para ampliacdo de textos para atendimento a aluno com
visdo subnormal, lupas, réguas de leitura, scanner acoplado a computador;

II. Adotar um plano de aquisi¢cdo gradual de acervo bibliografico em braile e
de fitas sonoras para uso didatico.

Quanto aos estudantes portadores de deficiéncia auditiva, a IES assume o
compromisso formal de:

I.  Propiciar, sempre que necessario, intérprete de lingua de sinais;
IIl. Adotar flexibilidade na correcdo das provas escritas, valorizando o

contelido semantico.
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lll.  Disponibilizar, qguando necessario, no atendimento ao art. 14, § 1°, inciso
VIII do Decreto n® 5626/2005 recurso didatico especializado como o
DosVox.

O DosVox é um aplicativo ou programa que pode ser instalado nos
equipamentos que tem video e internet, facilitando assim a
comunicacdo dos Surdos. O software DosVox pode ser instalado no
celular smartphone, tablet, computador ou laptop. Com a instalacéo
do programa nos equipamentos, 0os Surdos podem se comunicar com
celular smartphone através de SIV — Servico Intermediacéo por Video
onde o Surdo podera fazer a ligacdo ou receber a ligacdo para
resolver problemas sem depender das outras pessoas. Com este
aplicativo, o Surdo podera ter acesso a interpretacdo em LIBRAS em
qualguer lugar onde o Surdo deseje fazer negécios ou resolver
problemas.

Mantém ainda as seguintes recomendacgfes para o trato com alunos portadores
de deficiéncia auditiva:

o falar de forma clara, espontdnea e em tom normal para o aluno surdo,
pois desta forma o estudante ndo perderia 0 campo visual de fala do
orador;

e atentar para alternativas diferenciadas no estabelecimento da
comunicacdo, tais como: valorizar a expressdo facial e corporal,
articular corretamente as palavras, usar vocabulario compreensivel
(para a maioria dos alunos surdos que tém dificuldades na lingua
portuguesa) bem como materiais e recursos visuais variados (mapas,
gréficos, tabelas, legenda, etc.), exigir intérprete de LIBRAS (Lingua
Brasileira de Sinais) se assim se fizer necessario e solicitado, etc.;

e escrever de maneira visivel, legivel e de fécil, localizagdo no quadro-
negro ou fixar em murais recados e avisos sobre trabalhos, provas,
aulas préticas, laboratoriais, mudancas de horarios de atividades
programadas;

e deixar a disposicdo material para fotocopiar ou indicar referéncias
bibliograficas completas (livro, autor e editora);

e cuidar quanto a verificacdo e preferéncia de legendas, nas
programag¢fes com video;

e oObservar se o0 espaco fisico apresenta dificuldades como: muita
luminosidade com reflexdo solar ou pouca luminosidade, excesso de
barulho externo e/ou interno ao ambiente, salas e/ou auditérios muito
amplos, interferindo com a inflexdo do proprio som da fala do professor,

distancia entre o pulpito do professor e os alunos.
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Observado o disposto acima o UNIFACIG visando a identificar os estudantes
portadores de deficiéncias — especialmente o0s ingressantes - e a eles oferecer
condi¢cbes de acessibilidade e de participacdo no processo de ensino-aprendizagem
durante todo o periodo de sua permanéncia na Instituicdo, estabeleceu os seguintes
procedimentos:

I. No ato da inscricdo para o processo seletivo — levantamento das
eventuais necessidades especiais para realizagdo das provas;

. No ato da matricula — aplicagdo de questionario/entrevista ao
matriculando, no qual se incluem questdes sobre a existéncia ou ndo de
deficiéncias ou mobilidade reduzida que venham a exigir, no decorrer do
curso, condi¢cbes especiais de acessibilidade;

[ll.  No decorrer do curso — oferecimento de condigbes de acessibilidade aos
estudantes que, posteriormente ao seu ingresso na Instituicdo, venham a
apresentar deficiéncias ou mobilidade reduzida, temporaria ou
permanente.

IV. No decorrer do curso - Acessibilidade Metodoldgica - promovendo
processos de diversificagdo curricular, flexibilizagdo do tempo e utilizagdo
de recursos para viabilizar a aprendizagem de estudantes com

deficiéncia.
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10. FORMAS DE IMPLEMENTACAO DAS INOVACOES
CONSIDERADAS SIGNIFICATIVAS, ESPECIALMENTE QUANTO
A FLEXIBILIDADE DOS COMPONENTES CURRICULARES

A adocdo de uma dinamica curricular integradora, considerando a
interdisciplinaridade, ocorre tanto entre as disciplinas quanto com as outras atividades
que configurardo a formacéao e que até agora foram consideradas complementares ao
ensino, tais como: estagio, monitoria, extensao e atividades a distancia.

Essas atividades ajudam o académico a reconstruir seus saberes e seus limites, a
fim de se integrar plenamente ao processo formativo. Assim, de modo articulado, a
estrutura curricular deve possibilitar o engajamento dos académicos na busca de
solucdes para problemas correspondentes a sua area de formacao.

Neste sentido, o Projeto Integrador contribui de forma significativa ao propor a
atividade Trabalho Integrador a ser feito pelos alunos a cada semestre, conforme a
estrutura curricular do curso, com tema que integre conteudos trabalhados em cada
periodo.

A flexibilizacdo dos componentes curriculares esta também presente nos estudos
independentes, nas atividades complementares, cursos de extensdo e projetos de
responsabilidade social:

I. Estudos independentes: sdo as atividades que, sob iniciativa do académico
e/ou recomendadas pelo professor, complementam a sua formacéo. Constituem um
componente curricular aberto e flexivel, devendo ocorrer com a orientacdo do
professor, mas fora do horario regular das aulas. Poderdo ser constituidos por grupos
de estudo, participacdo em eventos culturais, cientificos, tecnologicos, comunicacdes
escritas ou orais e outros.

II. Desenvolvimento de atividades complementares: como estudos e préaticas
estudantis/académico/culturais independentes, possibilitam enriquecimento das
propostas do curriculo institucionalizado, contribuindo para a flexibilizacao curricular e
participacéo social.

[ll. Cursos de extensdo presenciais ou em EaD que tém a finalidade de
proporcionar o enriquecimento da comunidade com o aproveitamento pratico dos
conteudos tedricos assimilados.

IV. Projetos de responsabilidade social: oportunizam ao académico aquisi¢ao

de competéncias e o desenvolvimento de habilidades especificas da futura profissao.
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10.1. METODOLOGIAS ATIVAS DE APRENDIZAGEM

Juntamente com o conteddo programatico ministrado, o professor devera
apresentar e explorar problemas reais, e ao desenvolver a solu¢gdo agregar 0s
conteudos relacionados. Esse método tende a estimular os alunos, pois passam a
entender porque estdo aprendendo determinado conhecimento. Também a memoaria
tende a melhor armazenar resolugcdes de problemas, em detrimento a meros
conteudos programaticos.

Definir Metodologias de Ensino Ativas ndo é uma tarefa facil. O termo pode ter
significados diferentes para diferentes pessoas. Para alguns, chega a ser redundante,
uma vez que é impossivel aprender alguma coisa passivamente. E um termo amplo,
gque se refere a qualquer metodologia que exija dos estudantes algo a mais do que
simplesmente sentar e ouvir um professor.

Para compreender melhor esta metodologia, 0 mais apropriado é entender como
utilizar e se beneficiar da sua utilizagdo em sala de aula. A principal diferenca em
relagdo ao ensino tradicional, onde o aluno simplesmente senta, Ié, escuta e toma
notas, € o engajamento dos estudantes em discussdes, solucdo de problemas,
debates, questionamentos, experimentacdo e andlise de casos. Os professores
passam a atuar como guias para auxiliar na compreensdo do conhecimento e aplicar a
informacé&o.

O estudo e a utilizacdo destas metodologias ndo sdo recentes. Estudo realizado
por Edgard Dale em 1946, cujos resultados sédo apresentados no grafico abaixo, ja
confirmavam a maior reten¢cdo do conhecimento em relacdo a forma tradicional de
ensino.

S&o inumeras as vantagens pela adocdo destas metodologias de ensino, como o
desenvolvimento do pensamento critico, aumento da retengdo e transmissdo do
conhecimento, maior motivacdo e melhoria das relagdes interpessoais.

Além disso, pesquisas indicam que h& uma maior responsabilidade dos
estudantes com seu proprio aprendizado e uma motivacdo maior para estar presente e
participar das aulas ministradas com metodologias de ensino ativas. As metodologias

podem ser diferentes em cursos diferentes e em disciplinas diferentes.
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depois de 2 semanas, adultos tendem a lembrar:

menor P
retencao 10% - do que escutam A
20% - do que léem S
S
Ver 30% - do que véem |
L SHBURTMRINIEE 50% - do que véem Vv
ou demonstracao e escutam 0
Pargc;par de uma discussao 0% - do que falaim A
maior alar sobre o assunto T
retencao |
. Vv
el 90% - do que falam 0

Simular a experiéncia real a ficnia

A partir do ano de 2012 a Faculdade de Ciéncias Gerenciais de Manhuagu estuda
as metodologias e vem, a cada ano, consolidando a utilizagdo deste método. Grandes
nomes brasileiros do assunto foram contratados para ministrar cursos e workshops
para o corpo docente da instituicdo, como o professor Dr. Alvaro Neves da
Universidade Federal de Vigosa e o professor Dr. Paulo Zucollotto da Pontificia
Universidade Catélica de Campinas.

Foram implementados grupos de estudo, participacdo em seminarios sobre o
tema e visita a instituicbes de ensino que se destacam na metodologia, como a
Universidade de MacMaster no Canad4, onde foi criada a metodologia de
Aprendizagem Baseada em Problemas (Problem Based Learning - PBL).

Os grupos de estudos da FACIG analisaram inUmeras praticas disponiveis para
decidir quais implantar, dentre aquelas mais adequadas a realidade brasileira e
regional. Nos Estados Unidos, por exemplo, esta em evidéncia a metodologia Flipped
Classroom, onde o método de ensino é invertido, com os alunos estudando fora da
sala de aula, geralmente online, realizando os "trabalhos de casa" em sala de aula.
Como esta é uma metodologia que demanda muito tempo de dedicacao fora da sala
de aula para assistir as aulas, néo foi adotada respeitando a realidade regional, onde a
maioria dos estudantes trabalha durante todo o dia, assistindo as aulas no periodo

noturno, ndo possuindo tempo para assistir a todas as aulas fora do horario noturno.
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Assim, foram selecionadas para implantacdo na FACIG, instituicdo que originou o
UNIFACIG, as metodologias Aprendizagem Baseada em Problemas, Método
Audiovisual, Projetos, Método de Caso, Classroom Response Systems e JUri
Simulado/Debate.

A partir do segundo semestre de 2013, 20% de todas as aulas na FACIG
passaram a ser ministradas por metodologias de ensino ativas, tendo os professores a
liberdade em elaborar os programas de ensino das disciplinas mesclando estas seis
metodologias selecionadas. Cada uma destas seis metodologias selecionadas possui
um grupo de professores multiplicadores, que ficam disponiveis para a solu¢do de
davidas e direcionamento dos demais, como também ministram todo inicio de
semestre workshops para 0s novos professores.

A instituico se prepara para ter 100% das suas aulas ministradas com
metodologias de ensino ativas. Essa metodologia visa garantir a ideal integragédo entre
teoria e pratica tdo necessaria em nosso ensino superior.

Contemporaneamente, a metodologia ativa ja é uma realidade na IES.
Comprometidos com a exceléncia na aprendizagem, a IES se empenha na formacao
de profissionais aptos a reunir contetdos conceituais, procedimentais e atitudinais
para resolver problemas, buscando solu¢des comprometidas com a preservagédo da
vida e a transformacgéo social baseada na ética. Isto significa que se faz necessario
reunir o saber com o fazer e o ser, numa tomada de decisdo para o desenvolvimento
de uma postura intelectual e emocional. A solucédo de qualquer problema precisa ser
um ato intencional apoiado em soélidos conhecimentos cientificos, ou seja, o
profissional precisa saber o porqué de fazer desta maneira e ndo de outra. Ha que ter
a compreensdao, cada vez maior, do processo no qual esta envolvido e atuar nesse
processo com crescente grau de autonomia intelectual.

Ao materializar este discurso na escolha das metodologias de ensino, o ensino
deve ser focado no aluno. A questdo é compreender como o discente aprende e como
ele agrega na sua formacédo as diferentes formas de conteldos que a Instituicdo
trabalha e orienta para a formacéo do profissional com o perfil pretendido.

Esses aspectos estdo em consonancia com a concepc¢ao do UNIFACIG, que se
pauta na construcdo do conhecimento, enfatizando-se o “aprender a aprender” o
discente deixa de ser um “consumidor” passivo de conhecimentos e informagdes
transmitidas pelos docentes e passa a ser o construtor de seu conhecimento, de forma
critica e reflexiva, tendo o docente como um mediador desse processo de ensino e

aprendizagem.
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10.2. AVANCOS TECNOLOGICOS NOS PROCESSOS DE
ENSINO/APRENDIZAGEM

Os recursos didaticos disponiveis para o processo de aprendizagem sao: lousa
eletrbnica, DVD, laboratério especificos do curso, laboratoérios de informatica, internet
wi-fi 24 horas, aparelhos de data show em todas as salas, e leitores digitais Kindle's
para empréstimo aos alunos. Além disso, o UNIFACIG disp8e de aparelhos Classroom
Response Systems, mais conhecidos como Clickers, que permitem aos professores
exercer atividades de métodos ativos. Classroom Response Systems sdo utilizados
para coletar rapidamente feedback dos alunos a respeito de determinado assunto.
Permite o aumento da participagdo dos estudantes nas aulas por permitir que todos
respondam as questdes, mesmo aqueles mais timidos. Em uma aula tradicional, ha o
limite do tempo, que impede que todos os alunos respondam verbalmente a uma
pergunta. Outra vantagem € que a barreira entre professor e aluno é quebrada pelo
anonimato permitido por esta metodologia.

A instituicdo possui, ainda, o software ASC Time Tables que é utilizado pela
Secretaria Geral e pela Pro-Reitoria Académica para a elaboracdo dos horarios de
aulas, com a emissao de relatorios por professores e por alunos. Este software otimiza
a elaboracao dos horérios de aula, além de possibilitar a emisséo individualizada dos
horérios principalmente para alunos que cursam disciplinas em diversas turmas. Nos
laboratérios de informatica o UNIFACIG possui instalado o software Lanschool que
possibilitada o controle total dos equipamentos por parte dos alunos, inclusive
travando os computadores dos alunos, replicacdo da tela do professor para todos os
alunos, visualizag&o individual das atividades dos alunos por parte do professor além
de possibilitar comunicagao individual aluno — professor.

Outro software que a IES possui € o Dosvox que é uma ferramenta de auxilio aos
portadores de necessidades especiais, desenvolvido pela UFRJ, que permite o
controle dos aplicativos por comandos de voz. O programa realiza a comunicagao
através de sintese de voz em portugués, sendo que a mesma pode ser configurada
para outros idiomas. O Dosvox € composto por um sistema operacional que contém os
elementos de interface com o usuario, sistema de sintese de fala, editor, leitor e
impressor/formatador de textos, impressor/formatador para Braille, jogos de carater
didatico e ludico, ampliador de telas para pessoas com visao reduzida, programas
para ajudar a educacado de criancas, programas sonoros para acesso a Internet e um
leitor simplificado de telas para Windows. Ressalta-se a preocupacao que a IES possui
em propiciar a inclusdo de todas as pessoas no processo educacional. Os criadores

do software Dosvox argumentam que o0s objetivos do mesmo sdo: (1) associar a
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tecnologia, a educacgéo e a cidadania social para todos os individuos; (2) e a educacéao
para a cidadania plena colocando pessoas em condi¢cbes de trabalhar em qualquer
ambiente, tomar decisdes, buscar o éxito pessoal, integrando-se socialmente como
parte de um coletivo. Além desse software, o UNIFACIG possui também instalados
nos laboratérios: Easy Voice para pessoas com debilidade na fala; Jecripe para
atender as pessoas com necessidade especiais por meio do desenvolvimento de jogos
eletrénicos; e o Braille Facil que permite a criacdo de uma impressora em Braile.

A instituicdo possui um software de Gestao Académico denominado Lyceum que
otimiza os processos académicos através da Internet. O Lyceum pode ser utilizado
através de navegador web ou através de um aplicativo moével que pode ser baixado no
celular. Nos portais Aluno e Professor do sistema Lyceum, os docentes e discentes
possuem acesso a hotas, faltas, atividades, upload e download de material de
qualquer local do mundo.

O Lyceum é uma ferramenta de Tecnologia da Informacdo que, entre outras
facilidades:

I. Possibilita que as atividades previstas e programadas pelos docentes
sejam disponibilizadas com antecedéncia, de forma a otimizar os
encontros entre docentes e discentes;

Il.  Permite a inclusdo de instrumentos diversos de aprendizagem, tais como
artigos, links, videos, filmes, grupos de discussao;

lll. Facilita o desenvolvimento da autoaprendizagem;

IV. Permite o acompanhamento, pela Coordenagcédo de Curso, de todas as
atividades programadas e executadas;

V. Possibilita atividades de recuperacao de estudos e de Nivelamento; e,

VI. Possibilita o acompanhamento das atividades desenvolvidas pelos
docentes

O Lyceum possui ainda as seguintes funcionalidades:

ENSINO
I. Projeto pedagdgico — Torna disponivel, em local préprio, o projeto
pedagolgico dos cursos, pelo comando de seus coordenadores,
permitindo que este seja amplamente conhecido por todos os docentes.
Atende a um dos critérios de avaliagdo do MEC, sobre o amplo
conhecimento dos projetos pedagdgicos por seus docentes.
Il.  Material de aula — Proporciona o armazenamento e gestdo dos materiais

que serdo utilizados por professores e alunos, tais como arquivos, links e
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referéncias bibliograficas formatadas automaticamente de acordo com o
padrdo da ABNT.

lll.  Plano de ensino — Possibilita a elaboracdo e divulgacdo dos planos de
ensino das disciplinas dos cursos oferecidos pela instituicdo. Por meio
dessa ferramenta, o coordenador elabora o modelo do plano de ensino
qgue, depois de preenchido pelos professores, sera disponibilizado aos
alunos.

IV. Aulas — Permite ao professor preparar antecipadamente suas aulas, com
base em um roteiro, e coloca-las a disposicdo dos alunos, podendo
inclusive acrescentar materiais (arquivos, links, referéncias bibliograficas)
sobre os contelidos que serdo ministrados.

V. Entrega de trabalhos — Possibilita que os professores gerenciem a
entrega de trabalhos de seus alunos.

VI. Atividades de Aprendizagem - permite visualizar as atividades das turmas
(aulas, debates, avaliacbes e exercicios) de forma centralizada e
organiza-las em linhas de cronograma de forma a estruturar as atividades
em modulos ou periodos de atividades.

VII. Orientacdo — Proporciona que as instituicbes criem um protocolo de toda
a comunicagdo entre alunos e docente orientador, desde o pedido de
orientacdo, que pode ser aceito ou recusado, até a entrega do trabalho

de concluséao do curso.

COMUNICACAO
I. Avisos com destaque — podem-se criar destaques (pop ups) para 0s

avisos importantes na pagina principal.

Il.  Documentos institucionais — permite a postagem de documentos diversos
para a comunidade académica.

[ll.  Eventos e noticias — publicagdo diaria de eventos e noticias relacionados
ao ensino superior no Brasil.

Iv. Comunicador — Possibilita a troca de mensagens instantaneas entre a

comunidade académica.

10.3. COMUNICACAO COM A SOCIEDADE - MECANISMOS DE
COMUNICACAO INTERNA E EXTERNA

O UNIFACIG preocupa-se em buscar harmonizar os processos de comunicacao,

tanto interna quanto externa, haja vista a importancia da circulacdo das informacdes
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como base de formacdo do conhecimento e, também, como forma de disseminar a
sua misséo, valores e filosofia de trabalho.

Para tanto, a Instituicdo utiliza-se de varios meios para buscar desenvolver uma
comunicagdo mais efetiva com a sua comunidade interna e externa. Os meios
utilizados sdo: pagina na Internet (www.unifacig.edu.br) onde séo disponibilizadas as
informagdes que balizam o desenvolvimento do processo ensino-aprendizado além de
possuirmos quadros de avisos em todas as areas dos campi. O UNIFACIG também
adotou como estratégia de aproximagdo com o seu publico alvo, os discentes e 0s
seus egressos, participar das redes sociais, por isto esta presente no Facebook, Blog
(inclusive a biblioteca também possui um blog), Twitter e Pinterest. As redes sociais
sdo monitoradas 24 horas por dia por profissionais peritos na area. A comunidade
externa também usufrui de todos estes canais. Utiliza-se, ainda, das divulgacdes
realizadas nas escolas de ensino médio do municipio e de seu entorno em momentos
como o vestibular, Olimpiada do Conhecimento, e via projetos de extensao realizados
em varias escolas. Outra forma de incrementar, também, o processo de comunicag&o
foi a implementagcdo de um 0Orgédo especialmente dedicado a isto: a pro-reitoria de
Comunicacdo e Marketing. Tal setor tem 0 objetivo precipuo de criar um canal que

favoreca tanto a comunicagéo interna quanto a externa.
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11. IMPLEMENTACAO DA INSTITUICAO E ORGANIZACAO ACADEMICA

11.1. ANALISE ESTRATEGICA DA IES

A busca pela ruptura de um paradigma da estabilidade, que era um pressuposto
ligado & Revolucdo Industrial, exige das organizagbes posturas cada vez mais
inovadoras e, acima de tudo, capacidade de, a partir de informacdes fragmentadas,
construirem um cenario que as propiciem tomadas de decisdo cada vez mais
satisfatorias.

Diante destes pressupostos, € necessario levar em consideracdo a necessidade
de planejar a longo prazo e, a partir dai, estabelecer planos de a¢des que possam
viabilizar a implementacdo dos mesmos. Neste contexto, destaca-se a ferramenta de
planejamento da analise SWOT (dos termos em inglés strengths, weaknesses,
opportunities, threats) buscando realizar “o monitoramento dos ambientes externos e
internos” (KOTLER, 2006, p. 50). Esses aspectos fazem com que as organizacbes
tenham uma postura mais estratégica frente a seus concorrentes.

Teixeira et al (2005, p. 15), argumenta que “a gestdo estratégica pressupde a
necessidade de um processo decisério que ocorrera antes, durante e depois de sua
elaboragédo e implementagdo na empresa”. Desta forma, pensar estrategicamente a
organizagcdo é buscar criar condi¢cbes favoraveis a mesma que possibilitem uma
melhor posi¢cdo no mercado.

Todo o conceito de gestdo estratégica pressupde criar formas que subsidiem a
empresa capacidade de enfrentar os desafios dentro de um ambiente cada vez mais
complexo. Corroborando esta analise, Wright (2010, p. 23) aponta que “a
administracdo estratégica é desafiadora porque vai muito além de estabelecer
objetivos [...]". Ampliando esta perspectiva conceitual, Teixeira et al. (2005) salienta
que “a gestado estratégica ndo diz respeito as decisdes futuras, mas as implicacdes
futuras de decisdes presentes” (p. 16).

Sendo assim, 0 UNIFACIG inserido neste ambiente de dindmicos ciclos tomou
para si a metodologia da administracdo estratégica, mais especificamente da
ferramenta SWOT, para buscar informacdes e estabelecer caminhos que possam
direcionar e reforcar as decisdes que serdao tomadas para implementacdo no periodo
de 2017-2021.
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11.2. PLANO PARA ATENDIMENTO AS DIRETRIZES PEDAGOGICAS

11.2.1. Orientacdes sobre o processo de avaliacdo do ensino e da

aprendizagem

O UNIFACIG acredita que o processo de avaliacdo deve se voltar para um
momento de reflexdo do processo ensino-aprendizagem e, para tanto, utiliza-se deste
processo também como forma de viabilizar procedimentos de melhoria da apreenséo
dos diversos conteddos ministrados.

Conforme é estabelecido no Regimento Interno do UNIFACIG, o rendimento
escolar do aluno, em cada disciplina, é verificado pela sua assiduidade e eficiéncia nos
estudos em cada semestre. A frequéncia as aulas e demais atividades académicas
(inclusive as Atividades Praticas Supervisionadas — APS) permitida apenas aos
matriculados, é obrigatéria, vedado o abono de faltas. Independente dos demais
resultados obtidos é considerado reprovado na disciplina o aluno que ndo tenha
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento), nOS cursos presenciais, as
aulas e demais atividades académicas de cada disciplina (inclusive as Atividades
Préaticas Supervisionadas — APS).

A verificacdo e o registro da frequéncia cabem ao professor, e seu controle, a
Secretaria Geral. Segundo as normas regimentais, fica impedido de prestar exame
final, quando houver, o aluno que tenha faltado a mais de 25% (vinte e cinco por
cento) das atividades programadas nas disciplinas presenciais, ficando, entao,
automaticamente reprovado na mesma. O aproveitamento escolar sera avaliado por
meio do acompanhamento continuo do aluno, competindo ao professor elaborar os
exercicios escolares sob a forma de provas, seminarios, testes e determinar trabalhos,
bem como julgar-lhes os resultados. Os pontos cabiveis em cada atividade serdo
graduados de 0 (zero) a 100 (cem), considerando-se como resultado final da disciplina
a soma resultante dos pontos obtidos. Sera considerado aprovado o aluno que, na
respectiva disciplina, obtiver a soma de pontos igual ou superior a 60 (sessenta) e 0
minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia as aulas (quando cursos sao
presenciais) e demais atividades programadas. Outra avaliacdo da disciplina (exame
final) sera facultada ao aluno que obtiver no conjunto das avaliagbes de uma mesma
disciplina, ao longo do periodo letivo, resultado igual ou superior a 50 pontos e inferior

a 60 pontos, considerando-se, como resultado final, se aprovado, 60 pontos.
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As avaliacbes da aprendizagem deverdo medir conteddos e competéncias
propostos e elaborados pelos docentes na preparacéo de suas atividades de ensino-
aprendizagem e ndo apenas o que serd trabalhado na sala de aula.

a) Avaliacéo do discente na disciplina

O docente da disciplina podera utilizar-se de diversos procedimentos de
avaliacdo: provas, exercicios, trabalhos individuais ou em grupo, relatérios,
seminarios, participagdo em debates on-line, etc.

Os procedimentos de avaliacdo serdo aplicados ao longo do periodo letivo,
gerando, no final do periodo, uma Unica nota. Essa nota compora a nota final do aluno

da disciplina, conforme critérios estabelecidos no Projeto Pedagdégico do Curso.

b) Avaliacdo Integradora do curso
Objetivos

Avaliar os alunos nos contelidos, competéncias e habilidades propostos no plano
de ensino e nos roteiros de aula de todas as disciplinas do curso até a data da
avaliacdo integradora.

Estruturacdo

Em cada curso o Nucleo Docente Estruturante (NDE) solicitara aos docentes a
elaboracdo das questbes para o banco de questdes das provas colegiadas.

O banco de questdes podera conter questdes elaboradas pelo NDE, pelo
coordenador do curso e, também, questdes extraidas do ENADE, questbes de
concursos publicos ou outros exames.

As questbes deverdo ser formuladas nos moldes das questbes do ENADE.
Portanto, as questdes deverdo envolver conteldos de varias disciplinas ao mesmo
tempo.

As questdes serdo classificadas por assuntos, conforme uma lista de assuntos
definidos para cada disciplina. A lista de assuntos sera elaborada conforme modelo
disponibilizado pelo UNIFACIG.

A prova integradora devera abordar a totalidade dos assuntos da lista de assuntos

de cada disciplina.

UNIFACIG | [Projeto Pedagdgico Institucional PPI]



11.2.2. Avaliacdo das Atividades Complementares, do TCC, dos Estagios
e do Projeto Integrador

a) Atividades Complementares

A relacdo das atividades complementares, com suas respectivas cargas horérias,
sera apresentada no regulamento de atividades complementares.

Os projetos pedagogicos dos cursos estabelecerdo a carga horéria das atividades
complementares para 0 curso.

Uma vez registradas com os devidos comprovantes, as atividades precisardo ser
validadas na prépria ferramenta para que as cargas horarias correspondentes possam
ser atribuidas aos alunos.

Atividades realizadas fora do UNIFACIG: o aluno devera apresentar cépia da
comprovacgéo da atividade, que devera ser avaliada pelo coordenador de acordo com

a relevancia da atividade com os estudos do aluno.

b) Trabalho de Conclusdo de Curso

O TCC é atividade obrigatoéria quando previsto nas DCN'’s ou quando introduzido
no PPC por decisdo do colegiado de curso, sendo nestes casos um dos pré-requisitos
para obtencdo do diploma, devendo ser elaborado sob orientacdo direta de um
docente.

As orientacOes relativas a realizacdo e a avaliacdo do TCC estdo devidamente
descritas em normas especificas do curso.

A pesquisa deverd estar pautada em atividade de iniciagéo cientifica, relacionada
com a area de formacao do aluno, isso €, atividade centrada em area teorico-pratica
do curso elou atividade de formacdo profissional relacionada com o curso. A
apresentagdo publica do TCC elaborado pelo aluno seréa obrigatéria e a avaliagéo
devera ser feita por banca composta por trés avaliadores. Ser& considerado aprovado

o aluno que obtiver nota final igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

c) Estagios

A avaliacdo do Estdgio Supervisionado visa verificar se os objetivos propostos na
elaboragédo do Plano de Estagio foram atingidos pelo académico estagiério. Para tal,
serdo propostos os protocolos de avaliacdo especificos. O estagio curricular do curso

funcionara a partir de regulamento especifico.
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Ao final do estdgio ou de cada uma de suas etapas, 0 aluno entregara ao
orientador e/ou supervisor uma copia de relatério circunstanciado, produzido conforme
as normas definidas no regulamento de estagio do curso.

O objetivo dos relatérios seré oferecer ao estudante, ao UNIFACIG e a instituicdo
cedente, uma avaliacdo da atividade de estagio, comparando os resultados
alcancados com os esperados.

Sé&o critérios de avaliagao dos estagios:

e Dominio de conteddos conceituais;

e Elaboracao de relatorios ou estudo de casos;

¢ Conduta e postura no decorrer do estagio (ética, entrosamento no local
de trabalho, frequéncia e pontualidade);

¢ Cumprimento das normas de estagio;

e Conduta técnica (iniciativa, atencdo, capacidade de sintese,
argumentacao, habilidade, criatividade, comprometimento, desempenho);

¢ Responsabilidade frente ao trabalho e aos compromissos assumidos para
a concretizagao do planejamento proposto;

¢ Avaliacdo do supervisor ou preceptor;

e Seguranca ao ler e escrever;

¢ Interesse e dedicagéo; e,

e Dinamica/criatividade.

d) Projeto Integrador
O Projeto Integrador tera dois objetivos principais:

1) Acompanhar e avaliar os académicos em todas as atividades programadas
pelos docentes de todas as disciplinas do semestre e nas atividades de estudos
dirigidos.

2) Orientar, acompanhar e avaliar o académico na elaboragédo de um Trabalho
Integrador, a ser entregue no final do semestre, sobre tema que integre todos o0s

conhecimentos das disciplinas do periodo.

Estrutura do Trabalho Integrador

Pré-texto:

» Capa: deve conter o nome do Centro Universitario UNIFACIG, o titulo do
trabalho, o nome do autor, 0 nome do curso, local e data.

» Folha de rosto: repetimos os elementos da capa e incluimos o nome da

atividade curricular “Projeto Integrador” e o nome do professor orientador.
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» Resumo (maximo 10 linhas): sintese do texto, mencionando as principais
contribuigBes do trabalho para a teméatica escolhida.
» Sumario: enumera as divisdes dos capitulos e a numeracgéo das paginas na

ordem em que se sucedem no decorrer do texto.

Texto:
» Introducéo:

(Apresentacdo do tema; justificativa do tema escolhido; objetivos gerais e

especificos; problema pesquisado; definicbes, categorias e conceitos utilizados).

» Corpo do trabalho:

(Desenvolvimento do trabalho propriamente dito, dividido em capitulos
definidos de acordo com a necessidade. Devem seguir uma ordenagéo légica).

» Metodologia:

(Tipo de pesquisa; apresentacdo e justificativa do método escolhido;
descricdo da populacdo; descricdo, justificativa e maneira de selecionar a amostra,;
apresentacdo das técnicas e material de pesquisa; limitagées da pesquisa).

» Analise dos resultados:

(Descricdo e andlise dos principais resultados por meio de textos, tabelas,

quadros, graficos, figuras).
» Concluséo:
(A conclusao deve ser breve, clara e objetiva apresentando visédo analitica e

critica do corpo do trabalho).

Pdés-texto:
» Referéncias Bibliograficas:
(Devem constar somente as fontes que realmente foram consultadas).
» Anexos:
(Informag¢Bes complementares Uteis a compreensdo do texto. (tabelas,

figuras, gréficos, etc).
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12. INFRAESTRUTURA FIiSICA E INSTALACOES ACADEMICAS

12.1. INFRAESTRUTURA FiSICA

a) Campus Coqueiro

O prédio do UNIFACIG recebeu o nome de “llha de Exceléncia”, constituindo-se
em um dos mais belo e moderno campus do Estado de Minas Gerais. Foi planejado e
construido especificamente para instituicdo de ensino, tendo como direcionamento as
mais altas perspectivas de qualidade e funcionalidade, além é claro, de estar em
perfeita consonancia com a demanda dos cursos de graduagéo e pés-graduagédo que
as utiliza. Contendo sete andares, o prédio possui 30 salas de aulas amplas e
confortavelmente instaladas em um ambiente préprio para a atividade académica, uma
area destinada a biblioteca, salas de estudos, sala de audiovisual, laboratérios de
informatica, laboratério de ciéncias, laboratério de geoprocessamento, central de
cOpias, cantina, instalacdes para o corpo docente, coordenadores de curso e para o
pessoal técnico administrativo. O campus possui, ainda, um auditério com capacidade
para 250 pessoas. Todo o prédio foi projetado tendo como foco o atendimento aos
portadores de necessidades especiais e respeitando todas as instrucdes reguladas por

lei. O prédio possui uma area total de 3.870,00 m? de construc&o.
b) Campus Alfa Sul

Em 2012 foi inaugurado o novo campus do UNIFACIG no bairro Alfa Sul com o
intuito de proporcionar um melhor ambiente para os discentes. O campus recebeu o
nome “Edificio Aloisio Teixeira Garcia” em homenagem ao mantenedor da instituig&o.

A estrutura fisica € um dos pontos fortes da instituicdo e constitui-se em um dos
mais belos e sofisticados campus do Estado de Minas Gerais. Sua construcdo foi
especifica para a préatica do ensino, com salas amplas e arejadas visando uma melhor
pratica do processo ensino/aprendizagem, com um melhor conforto para os discentes,
docentes, servidores e comunidade em geral.

O prédio foi projetado contendo em seu programa laboratoérios de conforto térmico
e metrologia, de projetos, de desenho técnico, bioquimica, fisiologia, biofisica,
microscopia, anatomia, informatica e, ainda, laboratério da tecnologia da construcéo e

maquetes, para atender aos diversos cursos que funcionam no campus (Arquitetura e
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Urbanismo, Enfermagem, Engenharia Civil, Engenharia de Producdo, Odontologia,
Pedagogia, Psicologia e Medicina), todos com equipamentos de qualidade. Sua
estrutura é composta por trés andares mais um anexo composto por lanchonete,
banheiros, area de convivéncia, sala de xerox e laboratérios além de instalacdes para
o corpo docente, coordenadores de curso e para o pessoal técnico administrativo.
Atende as exigéncias de acessibilidade aos portadores de necessidades especiais,
com elevador, piso tétil e banheiros especiais, tendo 2.789,1 m2 de construcao.

Em 2016 foi inaugurado o novo prédio que compde o campus Alfa Sul com o
intuito de atender & demanda dos cursos ja& em funcionamento e dos novos cursos
ofertados pela IES. O edificio recebeu o nome “Edificio Michel Hannas”.

O prédio € uma construgdo moderna que apresenta técnicas construtivas que
proporcionaram uma obra mais limpa e sustentavel, como por exemplo, a utilizacdo de
estrutura metélica e vedacao de drywall. Sua construgéo proporcionou a ampliacdo do
campus Alfa Sul para atender maior nimero de alunos, proporcionando um melhor
conforto para os discentes, docentes, servidores e comunidade em geral. O prédio foi
projetado para atender as especificidades dos cursos que ja funcionam no campus e
dos que irdo abrir. Com laboratérios de bioquimica, laboratérios anatémicos, técnica
cirdrgica, microscopia, odontologia, informética, procedimentos, sala de desenho,
laboratorio da tecnologia da construgdo e maquetes e brinquedoteca, para atender aos
diversos cursos, todos com equipamentos de qualidade. Sua estrutura é composta por
trés andares compreendendo banheiros, salas de aula e laboratérios além de amplas
instalagbes para o corpo docente, coordenadores de curso e para 0 pessoal técnico
administrativo. Atende as exigéncias de acessibilidade aos portadores de
necessidades especiais, com rampas, piso tatil e banheiros especiais, tendo 3.330 m?2
de construcao.

Outro prédio inaugurado que compde o campus Alfa Sul e demonstra a
preocupacdo da IES com a inovacdo e uma aprendizagem significativa foi a
inauguragdo da Clinica Universitaria de Saude no Campus Alfa Sul, no més de
Dezembro de 2018. Uma infraestrutura impar na regido e projetada com especial
atencdo ao conforto e a segurancga dos seus pacientes.

A Estrutura é composta por trés andares e 1.800 m? ,fruto de uma construcéo
sustentavel, com aproveitamento da 4gua da chuva e iluminacdo em LED, sendo toda
a sua obra acompanhada pelos préoprios professores da instituicdo. As instalagfes
contam com consultérios médicos, consultérios para atendimento psicolégico,
laboratorio de habilidades, simuladores de praticas, sala para procedimentos de
enfermagem, 10 aparelhos de raio-x odontoldgicos e 34 gabinetes odontologicos. Um

ambiente inovador para o ensino das ciéncias da saude.

UNIFACIG | [Projeto Pedagdgico Institucional PPI]



Desta forma, o Centro Universitdrio UNIFACIG espera que a Clinica
Universitaria seja um local para reunido de pessoas de diversas formacoes,
experiéncias e conhecimentos, unidos no interesse comum da busca do aprendizado,

da realizac&o de pesquisa e da realizagéo dos projetos de extenséo.

INFRA-ESTRUTURA — Clinica Universitaria ) IHEAGS
o : N° [ AREA (m?)
(Edificio Rayan Pereira Duvanel)
M T N
Até 50 alunos 2 86,6 m° 40 40 | 40
1 - Salas de aula
De 50 a 100 alunos 2 | 1435m° | 60 | 60 | 60
2—- CPA 1 11,3m’ 5 5 | 5
3 — Geréncia Administrativa da Clinica 1 11 m° 1 1 -
4 — Recepcéo 2 7m’ 2 2 -
5 — Laboratério de Habilidades 1 152,4 m* 100 | 100 | 100
6 — Escovédromo 1 9m’ 8 8 8
7 — Consultério Médico 3 39,4 m’ 6 6 -
8 — Consultério de Psicologia 3 25,5 m’ 2 2 -
9 - Sala de procedimentos 1 40 m? 5 5 -
10- Sala de Esterilizacdo 1 3,65 m° 1 1 -
11 — Sala de Dispersédo de Materiais 1 9,3m° 1 1 -
12 — Sala de Material Discente 1 33,3m° 1 1 -
13 — Sala de Raio X 2 6,8 m° 2 2 -
14 — Cabines de Atendimento Odontol6gico 7 35 m’ 14 14 -
15 — Sala Atendimento Odontolégico Integrado 1 352,3m’ 80 80 -
16 — Centro de Material Esterilizados (CME) 1 7,6 m’ 1 1 -
17- O.utras areas (Depo.sno de Limpeza, Expurgo, 23 175 m? 20 20 | 20
banheiros, garagem/estacionamento)
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13. CONSIDERACOES FINAIS

O processo educacional exige de seus atores consciéncia suprema que a
formacédo do cidaddo necessariamente € fruto de todo o conhecimento adquirido pelo
mesmo.

Sendo assim, tomar para si a responsabilidade por formar um profissional enseja
tracar objetivos e metas que facilitem o desenrolar das atividades académicas de
maneira ética e com qualidade. A construcdo do PPl do Centro Universitario
UNIFACIG foi marcada por momentos de reflexdes sobre a educacao, sobre as novas
formas de educar e, principalmente, sobre o perfil do egresso que desejamos entregar
a sociedade. Como resultado destes embates tem-se o PPI construido dentro de uma
realidade necessaria ao municipio e ao seu entorno viabilizando a formacdo de um

profissional qualificado, atuante e consciente de seu papel na sociedade.
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15. GLOSSARIO

UNIFACIG — Centro Universitario UNIFACIG.

PDI — Projeto Pedagdgico Institucional.

IES — Instituicdo de Ensino Superior.

LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional.

IGC — indice Geral de Cursos.

UFV — Universidade Federal de Vigosa.

PUC - Pontificia Universidade Catdlica.

IBMEC - Instituto Brasileiro de Mercado de Capitais.

CONFENEN - Confederagéo Nacional dos Estabelecimentos de Ensino.
ABMES - Associacgéo Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior.
ANACEU - Associagdo Nacional dos Centros Universitarios.

Revista Exame PME — Revista Exame Pequenas e Médias Empresas
ENADE - Exame Nacional de Desempenho do Estudante.

NDE — Nucleo Docente Estruturante.

SEMESP - Sindicato das Entidades Mantenedoras de Estabelecimentos de Ensino
Superior do Estado de Séo Paulo.

OIT - Organizagéo Internacional do Trabalho.

ERP - Enterprise Resource Planning (Planejamento de Recursos Empresariais)
INSS — Instituto Nacional de Seguridade Social.

IPSEMG - Instituto de Presidéncia de Social do Estado de Minas Gerais.
IEF — Instituto Estadual de Florestas.

IMA — Instituto Mineiro de Agropecuéria.

EMATER — Empresa Brasileira de Extenséo Rural.

SUS — Servico Unico de Saude.

RENALCLIN — Clinica de Doencas Renais.

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IDH — M — indice Desenvolvimento Humano Municipal

PNUD - Programa das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento.

PNE — Plano Nacional da Educacéo.

PIB — Produto Interno Bruto

ENEM — Exame Nacional do Ensino Médio.

PROUNI — Programa Universidade para Todos.

FIES — Financiamento Estudantil.

MBA — Master in Business Administration.

UNIP — Universidade Paulista.

CPA — Comisséao Propria de Avaliacao.
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